REPUBLIQUE FRANCAISE Paris, le 09/04/2015

TRIBUNAL ADMINISTRATIF
DE PARIS
7 rue de Jouy
75181 Paris cedex 04
Téléphone : 01.44.59.44.00

Télécopie : 01.44.59.46.46 S
Greffe ouvert du lundi au vendredi de Monsieur EVESQUE Pierre
9h30 a 16h30 1 rue Jean Longuet

) 92290 CHATENAY-MALABRY
Dossier n® : 1421761/5-3
(a rappeler dans toutes correspondances)

Monsieur Pierre EVESQUE ¢/ CENTRE NATIONAL
DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

COMMUNICATION D'UN MEMOIRE SANS MODIFICATION DU CP1
Monsieur,

J'ai 'honneur de vous communiquer copie d’un mémoire présenté par : CENTRE
NATIONAL DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE, dans l'instance enregistrée sous le
numéro mentionné ci-dessus.

Cette communication ne remet pas en cause les échéances prévisionnelles
d’audiencement ou de cléture d’instruction qui vous ont été communiquées. Aussi, si vous
estimez utile de produire un nouveau mémoire ou de nouvelles piéces, il est impératif que vous
le fassiez avant le . Au-dela de cette date, 'instruction est susceptible d’étre close par I’émission
d’une ordonnance de cloture ou d’un avis d’audience, sans que vous en soyez préalablement
informe.

Votre mémoire doit étre produit en 3 exemplaires (en nombre égal a celui des autres
parties en cause, augmenté de deux). Si vous y joignez des piéces elles doivent étre numérotées
et énumérées sur un bordereau d'accompagnement et, sauf si leur nombre, leur volume ou les
caractéristiques y font obstacle, étre accompagnées de copies conformes en un méme nombre
d'exemplaires que votre mémoire. La production de copies du mémoire est dispensée dans le
cadre d’un dossier faisant 1’objet d’une communication électronique au moyen de

Télérecours.

L’état de Iinstruction de ce dossier peut étre consulté avec le code d’acces
confidentiel 775 - 1421761 - 14112 sur le site internet Atip://sagace. juradm.fr.

Je vous prie de bien vouloir recevoir, Monsieur, ’assurance de ma considération
distinguée.

Le Greffier en Chef,
ou par dél¢gation le Greffier,

Robert Boucher






Caen, le 9 mars 2015

Monsieur le Président du
/\ Tribunal Administratif de PARIS

7, tue de Jouy
75181 Paris cedex 04

Direction générale déldguée aux
ressources
Direction des Ressources Humalnes

www.cnrs.fr

Servica des pensions el accidents
die travail

16 ruo Allted Kastler
H4ARA CAEN Noddav 4

Objet : Requéte de M. EVESQUE

Référence : Dossier n°1421761 M. P. EVESQUE ¢/ CNRS
Monsieur le Président,

Je vous prie de bien vouloir trouver ci-joint les observations en
défense concernant 'affaire citée en référence.

Veuillez croire, Monsieur le Président, & I'expression de ma
respectueuse considération.

S
T
N
N

Le responsable du service des pensions

et accidents du travail

Sébastien GRESIK

Dépasser les frontidres
Advancing the frontiers
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Secritariat Général

www.cnrs.fr

du lravail

Qﬂrs Allred Kasler

POUR:

Dépasser les frontléres

Advancing lhe Fronliers

Z N

Sarvice des pensions et accidents

CONTRE:

Caen, le

Direction des Ressources Humalnes

Tribunal administratif de Paris

MEMOIRE EN DEFENSE

Le Centre national de la recherche scientifique (CNRS),
Etablissement public 4 caractére scientifique et technologique,
dont le siege social est situé 3, rue Michel-Ange, 75794 Paris
Cedex 16

M. Pierre EVESQUE, domicilié 1 rue Jean LONGUET 92290
Chatenay-Malabry, représenté par Me Ch. BETTINGER -
BETTINGER & Associés - 35 rue Gutenberf -92100 BOULOGNE
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EXPOSE DES FAITS

Le Centre National de la Recherche Scientifique est un établissement public a
caractére scientifique et technologique (EPST), dont le fonctionnement et
'organisation relévent du décret n® 82-993 du 24 novembre 1982.

Les personnels fonctionnaires du CNRS sont régis par les décrets n°® 83-1260 du 30
décembre 1983 fixant les dispositions statutaires communes aux corps de
fonctionnaires des EPST, et n® 84-1185 du 27 décembre 1984 relatif aux statuts
particuliers des corps de fonctionnaires du CNRS.

M. EVESQUE est un agent fonctionnaire du CNRS et, 4 ce titre, suite 4 un certain
nombre de faits remarqués et rapportés, le délégué régional d'lle de France Quest &
Nord, par note en date du 24 octobre 2012, a sollicité du comité médical du CNRS un
examen médical et un avis afin de savoir si I'état de santé de M. EVESQUE justifie
I'attribution d’un congé de longue maladie d’office tel que prévu par les dispositions
de la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 2 la
fonction publique de I'Etat, modifiée et notamment son article 34 et du décret n°® 86-
442 du 14 mars 1986 relatifs a la désignation des médecins agrées, a I'organisation
des comités médicaux et des commissions de réforme, aux conditions d’aptitude
physique pour Fadmission aux emplois publics et au régime de congés de maladie
des fonctionnaires, et notamment ses articles 7 et 34 et suivants (PRODUCTION n°
1).

Apres deux reports d’examen, M. EVESQUE est vu le 18 janvier 2013 par le Dr
LAFFY-BEAUFILS, et un rapport est transmis au Président du comité médical dont
le contenu a été joint par M. EVESQUE & l'appui de ses prétentions devant les juges
du fond, reproduit ici (PRODUCTION n° 2).

Le Docteur LAFFY-BEAUFILS y estime que I'état de santé de l'agent justifie
I'attribution d’un congé de longue maladie d’office pour trois mois.

Ce rapport est ensuite transmis, a la demande du requérant au Dr CHOFFE,
médecin traitant de M. EVESQUE en vue de la réunion du comité médical du 6 mars
2013 au cabinet du Dr SEGALAS TALOUS qui n‘aura finalement pas lieu, pas plus
que celle du 27 mars ni que celle du 25 avril (PRODUCTION n°® 3).

L.e Dr SEGALAS ayant fini par se récuser, la réunion du comité médical du CNRS a
pu avoir lieu le 15 mai 2013 & I'Hopital Sainte-Anne en présence des Dr. WIRTH,
DEMANCHE & VIGNALOU ; réunion au cours de laquelle M. EVESQUE a pu se
faire entendre.
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Le procés-verbal ainsi que le rapport de la réunion du comité médical ont été
transmis au médecin traitant de M. EVESQUIE, le Dr CHOFFE, ainsi qu’en attestent
les courriers des 24 et 25 juin 2013 dans lequel M, EVESQUE est également informé
des voies de recours auprés du comité médical supérieur PRODUCTION n° 4).

Le 17 mai 2013, le délégué régional d'Ile de France Ouest & Nord prenait la décision
n°® 411560 de placer M. EVESQUE en congé de longue maladie d’office pour une
durée de six mois du 21 mai au 20 novembre 2013 ; décision attaquée devant les
juges du fond, dont I'annulation fut prescrite. (PRODUCTION n° 5).

Le 24 juin 2013, le délégué de la région Ile de France Ouest & Nord saisissait le
Comité médical supérieur de la demande formulée par M. EVESQUE le 17 juin 2013
a Iencontre de I'avis du comité médical du CNRS du 15 mai 2013 (PRODUCTION
n°6),

Parallelement, la SCP BETTINGER & Associés a présenté pour le compte de M.
EVESQUE, une requéte, enregistrée le 7 juin 2013 par laquelle il demandait
F'annulation de cette décision ainsi que la condamnation du CNRS 2 la réparation du
préjudice subi.

Par jugement du 2 juillet 2014, le tribunal administratif de PARIS fait droit 2 Ia
demande du requérant en décidant que la décision du 17 mai 2013 est annulée et
que le CNRS sera condamné & verser & M. EVESQUE les sommes de 2000 et 1500 €
(PRODUCTION n° 7),

Dans le méme temps, et ceci par pure coincidence, contrairement a ce que veut
croire ou faite croire le requérant, le comité médical spécial du CNRS ainsi que
'administration du CNRS ont requ le 15 juillet du comité médical supérieur son avis
pourtant daté du 24 mars 2014 confirmant le bien-fondé de 'avis du comité médical
spécial du CNRS rendu le 15 mai 2013 (PRODUCTION n° 8).

Des lors, et devant le jugement qui lui était défavorable, le CNRS a pris la décision
de retirer la décision critiquée et d’en prendre une autre conforme & 'avis rendu par
le comité médical supérieur.

Ce sont les deux décisions soumises a censure dans la présente instance.

Enfin, le CNRS, par deux requétes distinctes en date du 24 juillet 2014 a demandé &
la cour administrative d’appel de Paris de prononcer un sursis & I'exécution de son
jugement et a sollicité a la méme cour l'annulation dudit jugement (instance n°
14PA03240 & 14PA03243) '

La cléture dinstruction est fixée au 20 mars prochain,
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DISCUSSION

A. A TITRE LIMINAIRE, le CNRS entend souligner [e caractére fallacieux des
faits tels qu’exposés par le requérant.

En premier lieu, Monsieur EVESQUE prétend qu'il aurait été victime de faits
d’harcélement moral, allant méme jusqu’a causer son accident vasculaire cérébral et
que son placement en congé de longue maladie aurait eu pour but de I'écarter du
CNRS, constituant une sanction déguisée.

En droit, aux termes de I'article 6 quinquies de la loi du 13 juillet 1983 relative aux
droits et obligations du fonctionnaire, le harcélement moral n'est constitué que si
deux conditions sont réunies :

- il doit s'agir d'agissements répétés. Il ne peut donc s'agir d'un fait pris
isolément mais bien de la conjonction de plusieurs éléments ainsi que leur
répétition qui vont caractériser le harcélement ;

- I'objet ou l'effet du harcélement doit aboutir & une dégradation sensible des
conditions de travail susceptible de porter atteinte aux droits et a la dignité
de l'agent, d'altérer sa santé physique ou mentale ou de compromettre son
avenir professionnel.

Il appartient & I'agent de soumettre au juge des éléments de fait susceptibles de faire
présumer l'existence d'un harcélement moral. Le juge étudie ces faits, en tenant
compte du comportement de l'agent et des griefs qui lui sont opposés par la
commune (CE, 11 juillet 2011, Montaut, req. n® 321225).

En I'espece, Monsieur EVESQUE se borne a des pures affirmations péremptoires,
sans apporter le moindre commencement de preuve de prétendus faits
d’harcelement moral.

Il ressort, au contraire, de la note de Monsieur TRAIMOND, Délégué régional d’Ile-
de-France QOuest et Nord du CNRS, datée du 24 octobre 2012 et de ses huit pidces
jointes, (PRODUCTION n° 1) que Monsieur EVESQUE adressait et adresse encore
un nombre important de courriers et de courriers €lectroniques, parfois sous entéte
de son employeur ou des organismes avec lesquels il travaillait, a :

- la Présidence du CNRS ;
- ses collégues;
- ad’autres scientifiques renommés ;
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- aux institutions scientifiques.

Ce comportement a donc conduit ces organismes & s'inquiéter de l'atteinte & leur
image aupreés d’autres organismes.

En deuxi¢me lieu, Monsieur EVESQUE prétend que le Docteur LAFFY-BEAUFILS
ne I'aurait convoqué que pour un examen de routine,

Comme il le sera démontré infra, le CNRS a sollicité la convocation du Comité
médical afin qu'il se prononce sur l'état de santé de Monsieur EVESQUE et sa
compatibilité avec l'exercice de ses fonctions.

Dans le cadre de cette procédure, Monsieur EVESQUE a été convoqué par le
Docteur LAFFY-BEAUFILS, médecin agréé, chargé de rédiger un rapport d’expertise
médical sur son état de santé,

Force est donc de constater que la convocation de Monsieur EVESQUE auprés du
Docteur LAFFY-BEAUFILS n’avait donc rien d’une visite de routine !

B. ATITRE PRINCIPAL

SUR LA RECEVABILITE DE LA REQUETE :

L'article R. 421-1 du code de justice administrative dispose que : « Sauf en matiére de
travaux publics, la juridiction ne peut étre saisie que par voie de recours formé contre une
décision, et ce, dans les deux mois & partir de la notification ou de la publication de la
décision attaguée. »

En I'occurrence, nous constatons que dans la mesure ol la requéte tend a demander
I'indemnisation de Monsieur EVESQUE pour les préjudices subis, dont par ailleurs
il ne démontre pas la réalité, elle aurait di étre précédée d'une demande préalable
indemnitaire, ce que le requérant ne démontre pas a I'appui de ses prétentions.

D’ou il suit que la requéte n’est pas recevable.
q q P
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Par ailleurs, il est établi que les décisions du 15 juillet 2014 ont été notifiées a M.
EVESQUE le 25 juillet 2014. (PRODUCTION n° 9).

Il s’ensuit que le recours enregistré au greffe le 30 septembre 2014, est entaché de
forclusion,

La présente requéte ne pourra par conséquent n’étre que rejetée.

C. A TITRE SUBSIDIAIRE

1. SUR LA MECONNAISSANCE DE LA CHOSE JUGEE :

Le requérant prétend que la décision n°® 483410 aujourd’hui attaquée reprend
expressément la méme position que celle du 17 mai 2013 annulée en premiére
instance.

Rien n’est plus faux !

Le dernier visa est explicite a ce sujet, puisque, ainsi qu'il I'a été exposé plus haut,
cette décision se fonde sur I'avis du comité médical supérieur confirmant l'avis
initial du comité médical spécial du CNRS.

En effet, nonobstant le jugement rendu en premiére instance, l'issue de cette voie de
recours a permis a I'administration de statuer de maniére définitive et de placer M.
EVESQUE en congé de longue maladie pour la période du 21 mai au 20 novembre
2013 par la décision n° 483410 en date du 15 juillet 2014 et de solliciter I'avis du
comité médical du CNRS concernant Ia reprise d’activité ou la prolongation du
congé de longue maladie accordéd & M. EVESQUE (PRODUCTION n° 11).

Suite & la contestation formulée par le requérant auprés du comité médical
supérieur, le CNRS avait décidé, afin de placer M. EVESQUE dans une position
statutaire réguliere, de le maintenir en congé de longue maladie, ainsi qu’il résulte
du courrier qui lui a été adressé le 25 juin 2013 (PRODUCTION n° 12).

Dans une décision du 24 février 2006, le Conseil d’Etat a indiqué que si 'avis donné
par le comité médical départemental est contesté devant le comité médical
supérieur, I'autorité administrative ne peut statuer sur la demande du fonctionnaire
qu’apres avoir recueilli I"avis du comité médical supérieur et doit, dans cette attente,
prendre, a titre provisoire, une décision plagant I'agent dans une position statutaire
réguliére.

3, vrier , I :
(CE, 24 février 2006, n°® 266462
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« Considérant, d'une part, qu'il résulte des dispositions de Uarticle 25 du décret du 30
juillet 1987 que l'autorité territoriale, dés lors qu'elle a saisi pour avis le comité médical
supérieur, comme elle doit le faive en cas de contestation de sa part ou du fonctionnaire
concerné de l'avis rendu par un comité médical sur une demande de congé de longue
durée, ne peut, en principe, statuer sur la demande du fonctionnaire qu'aprés avoir
recueilli 'avis sollicité ; qu'ainsi, le moyen tiré de ce que le maire de Lapradelle
Puilaurens ne pouvait pas légalement motiver les arrétés attaqués par la nécessité
dattendre  l'avis  du  comité médical  supérienr, doit éire  écarté

Considérant, d'autre part, qu’alors méme qu il devait, pour statuer d titre définitif sur les
demandes de Mme A, attendre d'avoir recueilli I'avis du comité médical supérieur, il
appartengit au maire de Lapradelle Puilaurens, qui est tenu de placer les fonctionnaires
soumis 4 son autorité dans une position statutaire réguliére, de prendre, & titre
provisoire, une décision placant lintéressée dans 'une des positions prévies par son
statut ; qu'en maintenant, en l'espéce, Mme A dans la position de congé de longue durée,
le maire, dont aucune piéce du dossier ne permet d'établir qu'il ait ainsi entendu

sanctionner ['intéressée, n'a pas commis d’illégalité ; »)

De surcroit, tant il est certain pour le CNRS, qui n‘a pu défendre en premidre
instance, d'étre assuré de n’avoir pas commis d’erreur manifeste d’appréciation en
suivant un tel avis et tant cela était indispensable pour lui, ainsi que pour la sécurité
des personnels dont il assume la responsabilité, y compris celle du requérant, le
CNRS n’avait d’autre alternative que de confirmer le placement de M. EVESQUE en
congé de longue maladie.

C'est d’ailleurs la raison qui I'a encouragé a demander le sursis a exécution du
jugement en attendant qu’il soit statué sur le fond.

Le jugement du Tribunal administratif est d’ailleurs suffisamment explicite & cet
égard, a l'instar des nombreuses pitces produites au dossier puisque lerreur
manifeste ne porte que sur la durée du congé et non sa nécessité méme.

Ainsi, le tribunal a relevé que «si I'intéressé soutenait que le congé de longue maladie
n'était pas justifié, il n'apportait avcune pidce médicale de nature i I'établir ».

En tout état de cause, I'annulation de la décision n® 483403, si elle devait intervenir,
ne saurait rejaillir sur la légalité de la décision n°® 483410.

2. SUR LA LEGALITE EXTERNE DE LA DECISION N° 483410
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Le requérant allégue a I'appui de ses prétentions le non-respect des dispositions du
décret n® 86-442 du 14 mars 1986 en arguant du fait que ni le comité médical spécial
du CNRS ni le comité médical supérieur n’aurait rendu un avis.

C’est bien, du reste, 'avis du comité médical spécial du CNRS que M. EVESQUE a
entendu contester devant le comité médical supérieur en mai 2013 ainsi qu'il en fait
expressément mention dans son courrier du 14 juin 2013, (PRODUCTION n° 13).

1l convient de rappeler que I'avis du comité médical, s'il est un acte préparatoire
indispensable 4 une décision éclairée, ne lie pas l'administration et n'est pas
susceptible de recours, & plus forte raison, lorsqu'il ne statue pas en défaveur du
fonctionnaire.

Un arrét de la Cour administrative d’appel de Marseille valide cette approche en
considérant qu'une «commune ne peut se prévaloir de ce que le comité médical
départemental n'avait pas motivé son avis, ce qu'il n'était pas tenu de faire en 'état d'un
avis favorable » (CAA Marseille, 10 juillet 2001, 00MA00306 00MA01378 01MA01101,
Commune de VALLAURIS).

Par ailleurs, I'article 34 de la loi n® 84-16 prévoit que « le fonctionnaire en activité a
droit :

3° A des congés de longue maladie d'une durée maximale de trois ans dans les cas ot il est
constaté que la maladie met l'intéressé dans Uimpossibilité d’exercer ses fonctions, rend
nécessaire un traitement et des soins prolongés et qu’elle veprésente un caractére invalidant
et de gravité confirmée. Le fonctionnaire conserve l'intégralité de son traitement pendant un
an. »

Dés lors que la décision n’est pas une décision défavorable au requérant et ne figure
pas au nombre des décisions qui doivent étre motivées en application de la loi du 11
juillet 1979 relative & la motivation des actes administratifs et & 'amélioration des
relations entre l'administration et le public, le défaut de motivation ne pourra étre

relevé.

A plusieurs reprises, il a été jugé que la décision plagant d’office un agent en congé
de maladie ou prolongeant le congé a linitiative de l'administration n’est pas
soumise & l'obligation de motivation (CAA Nantes 26/04/2002, Marie-Louise Duval,
req. n® 99NT02678 ; CAA Paris 10/10/2002, Christiane Caprion, req. n® 98PA0013).

De plus, il est & noter qu'a la lecture de 'article 7 du décret n® 86-442, I'avis du
comité médical n’est communiqué au fonctionnaire que sur sa demande, ce qui se
comprend aisément puisqu’elle ne fait pas grief.
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En revanche, il est loisible au fonctionnaire de demander la communication de cet
avis, ce que M. EVESQUE a fait par Vintermédiaire de son médecin traitant, le
Docteur Choffe (PRODUCTION n° 4). et non seulement I’avis du comité médical lui
a été transmis mais également le rapport de séance lequel fait état de ce que « suife &
la contestation de Monsieur EVESQUE aprés lexpertise du Dr LAFFY-BEAUFILS
sollicitée dans le cadre de I'article 34.

Vu les rapports administratifs,
Vi les rapports du médecin de prévention,
Vu l'expertise du Docteur Laffy-Beaufils,

les Drs VIGNALOU, DEMANCHE & WIRTH ont entendu, 4 sa demande, M. EVESQUE
qui n'était accompagné ni d'un médecin personnel, ni d’un avocat.

Dans sa déclaration au comité médical, Monsienr EVESQUE a exprimé sponianément le
sentiment de persécution et de préjudice qu'il développe @ propos de son environnement
professionnel. 1l se considére comme victime de ce qu'il appelle un harcélement de la part de
sa hiérarchie. Méme, s'il se contrdle, au prix d'un effort manifestement imporiant, il présente
une forte tension émotionnelle qui témoigne d'une souffrance psychique dont il reconnait lui-
méme Uintensité. Il décrit un état d'épuisement intellectuel s’accompagnant d‘une
impression d'ére seul contre tous dans la mesure oil il est convaincu de ln justesse de ses
raisonnements tout en ne trouvant personne autour de lui pour les partager. Le discours de
lintéressé, tout au long de cette audition, vient confirmer le diagnostic de syndrome dépressif
se développant sur une personnalité au caractére sensitif, fragilisée par divers événements de
vie parmi lesquels on ne peut écarter les problémes de santé physique, du domaine vasculaire,
auxquels il a été confronté ces derniéres années.

Dans ces conditions, il apparait gque Uintéressé souffre actuellement d’une pathologie
invalidante et de gravité confirmée nécessitant des soins prolongés et le rendant
temporairement inapte 4 l'activité professionnelle. 1l y a donc lieu de lui attribuer un congé
de longue maladie d'office pour six mois ».

A cet égard, il pourrait &tre éclairant que le Tribunal demande au requérant de
fournir au Tribunal les pieces transmises par le secrétariat du comité médical a son
médecin traitant, le Dr Choffe, le 4 juin 2013, suite a la demande de l'intéressé de lui
transmettre ces éléments.

Sans doute s’apercevrait-on que M. EVESQUE a bien eu connaissance, ou n'a pas
demandé a son médecin traitant de lui communiquer les pi¢ces que lui-méme avait
demandé qui lui soient transmises, pour s’apercevoir qu’il s'agit la encore d'une
manceuvre,

Concernant le non-respect des dispositions de larticle 35 du décret n°86-442 du 14
mars 1986 qui impose la saisine du comité médical supérieur en cas de contestation
de I'avis du comité médical, force est de constater que cette saisine a été opérée par




TA-Paris 1421761 - requ le 10 mars 2015 4 22:12

10

le CNRS le 24 juin 2013, suite & la demande introduite par M. EVESQUE le 17 juin
2013, dans les conditions requises. (PRODUCTION n° 11).

En tout état de cause, les délais de réponse opposés par le comité médical supérieur
ne sauraient &tre opposables au CNRS, qui a réguliérement relancé celui-ci - Le CMS
dépendant du Ministere de la Santé, d’autant et surtout que sa saisine est a
Vinitiative de M. EVESQUE lui-méme.

Dans un bilan d’activité d’octobre 2006, le comité médical supérieur lui-méme faisait
état des attentes des agents faisant appel : « Bien entendu, elles concernent les retards de
délais infligés au traitement de leurs dossiers. La permanence téléphonigue permet de
temporiser dans une certaine mesure les impatiences légitimes ». (PRODUCTION n° 14).

Pour autant, M. EVESQUE n’apporte pas d'éléments montrant son intérét & obtenir
une réponse & sa demande de la part du comité médical supérieur, contrairement a
ce qu’a fait le CNRS.

Par ailleurs, il n‘appartient pas au CNRS de critiquer la prétendue absence de
motivation — supplémentaire - de 'avis du comité médical supérieur, laquelle n'est
pas prescrite a notre connaissance.

De surcroit, le CNRS ne saurait remettre en cause, eu égard a la limpidité de son
éclairage quant & I'état de santé du requérant au vu des piéces produites, et  celles,
nombreuses, que nous n’avons pas jugé utile de produire & I'appui de ce mémoire,
tant elles peuvent témoigner de la souffrance du requérant.

Quant a 'argument selon lequel le placement en congé de longue maladie serait une
atteinte a la liberté fondamentale d’exercer librement une activité professionnelle
sans entrave, encore faudrait-il que le requérant puisse apporter des éléments
tangibles démontrant qu'il est en mesure d’exercer ses fonctions et qu'il subisse des
entraves alors méme que la mise en congé de maladie suppose la suspension de
I'activité professionnelle au profit d’une mesure de protection sociale.

Le tribunal administratif de céans, saisi dans le cadre de la demande d’annulation de
la décision initiale du 17 mai 2013, n’en a pas eu la preuve,

En tout état de cause, il est ici démontré que le placement en congé de maladie ne
semble pas pouvoir empécher de se rendre régulierement sur son lieu de travail,
nonobstant toutes indications contraires. (PRODUCTION n° 15),

3. SUR LA LEGALITE INTERNE DE LA DECISION N° 483410
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Le requérant prétend que les conditions ne sont pas réunies pour que M. EVESQUE
puisse bénéficier d'un congé de longue maladie eu égard au fait que la loi n® 84-16
du 11 janvier 1984 prévoit que le fonctionnaire en activité a droit :

« d des congés de longue maladie d'une durée maximale de trois ans dans les cas oit il est
constaté que la maladie met Vintéressé dans Uimpossibilité d’exercer ses fonctions, rend
nécessaire un traitement et des soins prolongés et qu'elle présente un caractére invalidant et
de gravité confirmée. »

Or, c’est littéralement ce que tire comme conséquence le comité médical dans son
avis du 15 mai 2013 et & Ia lumiére de I'entrevue de I'agent et du rapport médical
dtabli a cette occasion,

En aucune circonstance, M. EVESQUE n’apporte d'éléments montrant qu'il ne
souffre pas de troubles pouvant lui permettre de bénéficier d'un tel dispositif, qui, &
son corps défendant, lui est favorable.

Si le caractére médical devait &tre écarté, qu’adviendrait-il, du point de vue son
employeur des conséquences a donner a I'un de ses derniers messages en date du 27
janvier 2015, notamment adressé au Président du CNRS : (PRODUCTION n° 16).

« Objet : Bonne Année

A tous mes collégues,
et en particuliers a ceux de mon labo
Bonjour a tous et bonne année.

J'ai recu votre pv de I'AG et du dernier conseil de labo

Quoi de plus agréable que “voir” Ueffacement de sa vie intellectuelle par la quasi-totalité du
labo:

Aucune véférence 4 mon cas dans le dossier AERES ni dans I'évaluation. Aucune mention
des faits. C'est In technigue administrative.

Pour vous je suis donc “Charlie” et vous me semblez des terroristes intellectuels endoctrinés
par votre hiérarchie “administrative” incapable d’affronter le réel, se bernant
d’illusions....etc.

Comme je le dis dans I'édito en francais de poudres et grains. Ceci est inacceptable dans un
laboratoire de recherche.

C’est encore plus inacceptable dans un centre de physique et/ou mécanigue de matériaux,
qui devrait avoir le sens de la réalité, et en plus dans une école d'ingénieurs!!!
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Vous me tuez sans le dire, mais en le faisant réellement: vous m’avez effacé, i.e. éliminé!

Qu'est-ce qu‘en pense le médiateur? ce sent-elle SS, le dit-elle d son président? Probablement
méme pas.

J'ai regu une convocation & un comité médical spécial, présidé par un fou qui refuse de lire les
rapports autres que ceux de l'administration, et qui refuse de changer d’avis malgré I'avis du
tribunal.

Je suis content de vivre cela, j'espére que cela sera utile & d’autres.

Méme si je regrette que Darwin et Newton qvaient raison quand ils refusaient de publier....
Les jeunes pensent-ils avoir été formés entre vos pattes? Personnellement j'en doute et je
vous adresse un vrai eee

Je vous donne copie aussi de ma lettre pour le procureur de renoncer i son classement.
Personnellement, je laisse nos” Ayatollahs administratifs” se battre avec les "Ayatollahs
musulmans”.

Je préfére la paix et la compréhension via le langage sans ambage, et sans mensonge par
omission,.... .

Merci & Pierre de faire suivre ses voeux d la commission...

bien cordialement
Pierre EVESQUE

auant-hier j'avais des camarades, hier des collegues, aujourd hui des concurrents, et demain
? Je sais: des TERRORISTES

pier EVESQUE®@gnail.com; pierre. EVESQUE®ecp. fr; »

Alors, certes, le Dr. Karoubi, aux dires du requérant, ne reléve l'existence d’aucune
maladie mais le Docteur Laffy-Beaufils quant a lui, dont fait mention le requérant,
non seulement décelait une maladie mais plus encore en explicitait la teneur en
écrivant

« Il s’agit trés probablement de la décompensation d'une personnalité sensitive avec rigidité,
surestimation {(de facade) de ses capacités, venant masquer un authentique syndrome
dépressif évoluant & bas bruit. Les aspects affectifs sont au premier plan durant l'entretien. 11
me parait indispensable qu‘il initie un suivi psychiatrique ; peut-éire faut-il aussi demander
a son neurologue la réalisation d'un bilan cognitif ».
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Nous ajoutons, au cas ol il en soit fait état dans le mémoire en réplique qui suivrait,
que les médecins experts choisis par Ie CNRS le sont dans une liste des médecins
géneralistes et spécialistes agréés du département des Hauts de Seine pour I'examen
des situations des fonctionnaires.

lls disposent par conséquent de I'agrément nécessaire et de l'indépendance qui
caractérise Fexercice de leur art et ne peuvent en conséquent étre critiqué dans leur
indépendance bien qu'ils fassent I'objet d'un mandatement et d’un réglement
d’honoraire par le CNRS, sans aucune preuve aucune.

Par conséquent, c’est en pleine objectivité et notamment au vu des éléments qui ont
entrainé la demande de mise en congé de longue maladie d’office que Monsieur
EVESQUE a été maintenu en congé de longue maladie du 21 mai au 20 novembre
2013 par la décision critiquée.

Au surplus, si tant est que ce soit nécessaire, le Dr Grossin, qui a pu voir M.
EVESQUE au cours d'une expertise ayant eu lieu le 10 février 2015 a exprimé au
comité médical si au vu de I'examen pratiqué, le congé de longue maladie doit étre
poursuivi,

Monsieur EVESQUE ayant par ailleurs demandé la communication de cette
expertise par I'intermédiaire de son médecin traitant, il serait utile qu'il puisse la
produire a 'appui de sa demande tendant & considérer qu’'il ne souffre d'aucune
pathologie ainsi qu'il veut le faire entendre. ((RODUCTION n° 17).

4, SURLA DEMANDE INDEMNITAIRE

La aussi, nous ne pouvons que constater qu'il n’existe pas d’éléments produits par le
requérant a lI'appui de ses prétentions quant a l'existence d’une réclamation
préalable & la saisine du fribunal de céans. La demande indemnitaire ne pourra
aboutir par ce simple fait.

D. SUR LES FRAIS IRREPETIBLES NON COMPRIS DANS LES DEPENS

Enfin, il serait inéquitable de laisser & la charge du CNRS les frais qu'il a dfi avancer
pour assurer la défense de ses intéréts dans la présente procédure et qui ne sont non
compris dans les dépens.
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En conséquence, il est demandé au Tribunal de céans de condamner Monsieur
EVESQUE 4 verser au CNRS la somme de 500 euros au titre de l'article L.761-1 du
Code de justice administrative,

PAR CES MOTIFS

Et tous autres & produire, déduire ou suppléer méme d’office, e CNRS conclut
qu’il plaise au Tribunal administratif de PARIS de rejeter la requéte introduite
par Monsieur EVESQUE,

De condamner Monsieur EVESQUE A verser au CNRS Ia somme de 500 euros au
titre de Varticle L. 761-1 du code de justice administrative.

Pour le Président du CNRS et par
délégation,

Le responsable du service des pensions

et acci 5 du travai '
Sébasy ESIK

PRODUCTIONS CNRS

s vttty e P A PP d 1S B B S Bt R T £ L 0 A R T R A S A N e
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Production n°® 1 : saisine du comité médical en date du 24 octobre 2012
Production n® 2 : Rapport d'expertise du Dr Laffy-Beaufils du 18 janvier 2013
Production n® 3 : différents reports de séances du comité médical

Production n ° 4 :courriers adressés a M. Evesque et au Dr Choffe portant
communication du dossier

Production n® 5 : Décision de placement en congé de longue maladie
Production n° 6 : saisine du comité médical supérieur

Production n® 7: jugement du Tribunal administratif de Paris en date du 2
juillet 2014

Production n® 8 : procés-verbal de la séance du comité médical supérieur
Production n® 9 : accusé de réception de la décision attaquée
Production n® 10 : décision attaquée

Production n° 11 : saisine du comité médical du CNRS pour la prolongation du
congé de maladie en date du 16 juillet 2014

Production n® 12 :courrier du 25 juin 2013 linformant du maintien & titre
provisoire du placement en congé de longue maladie

Production n® 13 :Courrier de M. Evesque en date du 14 juin 2013
Production n® 14 ; extrait du bilan annuel 2006 du CMS

Production n°® 15 : emails relatant la présence de M. Evesque dans les locaux de
son laboratoire

Production n® 16 : courriel de M. Evesque en date du 27 janvier 2015

Production n® 17: Courrier du 16 février de M. Evesque demandant
communication de la derniére expertise médicale.
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PRRODUCTION N* 2.

N° d’ordie : 2281.12 Sl
Nom de I’agent : EVESQUE Pieric
N°de dossier: 4176
13177 :
Nom du médecin ; Doctenr LAFFY BDAUFI LS

Rapport méd 3
A envoyer d’urgonce
Au Doctenr VIGANLOU
Président du Comité Médlcal Spécml
CNRS
Unicité Bat F - 16, iwe Alfred Kastler
14050 CAEN CEDBEX 4

MISSION : I'Adiinistcation sollicite I’avis du Comité Médical afin de déterminer si I'agent
est apte & 1'excreice de ses fonctions ou si ’on doit le placer en congé longue maladie d'office

RAPPORT

Je, soussignée, Docteur LAFFY BBAUFILS, certific avoir oxaminé le 18 janvier 2013,
Monsieur Pierre BVESQUE, né fe 26 décembre 1951 & Neuilly sur Seine, résulant au 1, rue
Jean Longuet d CHATENAY MALABRY (92290).

Cet examen est réalisé A la demande de son employeur le CNRS.
Monsieur Pierre EVESQUIE est figé de 61 ans. Il ost marié, sans enfant,

11 est directeur de recherche au CNRS depuis 1993 en physique et, plus particulidrement, en
« Physique du désordre »,

Monsicur EVESQUE présente quelques antécédents médicanx notables : un infarctus du °
myocarde ¢n 2009 avee pause de stent ; puis un accident vasculaire cérébral sylvien en 2009
de régressxon rapide : il présentait unc panalys:c de 'hémiface droite et du membre supérieur
droit qui a régressé en quelques jours. Il persiste quelques petits troubles du langage.
Monsieur BVESQUE est régulidrement suivi par un neurologue et ses foncuons cognitives
sont, selon ce ncmologuc, satisfaisantes.

Monsicur BVESQUE a une sceur, décédée en 1989 dans un contexte de trouble dépressif avee
alcoole-dépendance. Il a dgalement un frére qui va bien. A noter chez ses cousins, un suicide
et une toxicomanie., Ses parents sont décédés, son pére en 1992 d’un cancer du colon, sa mdre
cn 1998 d'une insuffisance respiratoire chronique.

Monsieur EVESQUIE décrit une enfance simple, e famille.

1l fait des éludes de physique & Paris et il réussit d'abord une &cole d'ingénicur cn

physique/chimie ; puis il soutient une thése de doctorat ; il part ensvite 4 Los Angeles en
post-doc. A I'issue, il est recruté dans un labmatone du CNRS dépendant de 1'Ecole
Cenirale.

Mousieur EVESQUE décrit des difficultés professiomelles depuis 2006/2007. 11 les attribue
au décs du Professeur de Gennos, prix Nobel de Physique, dont if était 'éldve. Depuis de
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nombreuses années, il conteste la « déontologic de fa Recherche » et notamment Ia maniére
dont les travaux scientifiques sont publiés dans le monde («revues & comité de lecture »,..). 1I
a décidé de publicr sur un site internet personnol ses fravaux et ne comprend pas que ls CNRS
refuse de P'évaluer, 1l se sent en déphasage aveo Padininisteation. Ces dernicts temps, il a
affiché on pammcau sur sa porte : « Faux scientifique passe ton chemin,.. ». I s¢ sent
perséouté, ses commandes ne sont pas signées. 1l nie 'veut pas publier ses résultats car il a
«peur qu'on les hui piquent », Il so sent malinend pai I'administration. Tout cela rend teés
difficiles ses relations avee I'administration et avee ses collégues.

Selon les documents que j'ai 4 disposition, il semble que Monsieur EVESQUE adresse de
multiples emails & Pintérieur du CNRS mais aussi 3 Pexiérieut. Actuellement, la situation
peut &tre considérée comme trés tendue & la suite de plusieuts esclandres lors de conseils de
laboratoire et de P'incompréhension-de son administration et ses collégues du CNRS, devant
les comportements de Monsieur EVESQUE,

Lors de Pentreticn, Monsicur EVIESQUE est manifestement dans une situation dans de grande
souffrance psychologique. Il a trés certainement un grand besoin de reconnaissance ; il
considére, en général, qwil n’a pas été reconnu & sa juste valeur ; il a développé toute une
série d*interprétations : ses relations avec Ie Professeur de Gennes ont suscité de Ia jalousie
chez ses collégues, sa conception de ta déontologic d’un chercheur est la seule valable. .. Il
peut alors se montrer rigide et intolérant,

I sagit trds probablement de la décompensation d*une personnalité sensitive avee rigidité,
surestimation (de fagade) de ses capacités, venant masquer wn authentique syndrome dépressif
dvoluant a bas bruit, Los aspects affectifs sont au premier plan durant Pentretien. Il me parait
indispensable qu'il initic un suivi psychiatrique; pent &e faut-il aussi demander & son
neurologue la réalisation d"un bilan cognitif (il est effectivement suivi en newrologic par le
Docteur BOUCHARD 4 Boulogug).

De mon point de vue, il est absolument niécessaire quo Monsicur BVESQUE prenne un temps
de recul avant que I’on puisse statuer sur son aptitude aux fonctions,

En conclusion, j’ai proposé & Monsictr EVESQUE une mise ¢n congé longue maladie

(CLM) pour une durée de 3 mois, temps pendant lequel il doit niettre en place un suivi
psychiatrique, Je revervai A cette date,

O, e
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Nouvelle of dernidre réunton du Comlts Médical . PR
Monsicur Plorre BVESQUS

1 rue Jéan Longuet
92290 CHATENAY MALABRY

Objet : Domande d*attribution d'un
congé de longue makdio d'office
Pirection 258 Rpgsamdes Buaiiig

Seqvice des pensioas et acoidents du travah

{icd - Bt F - 16, ros Alred-Kastss Monsieur,
14050 Cezn codex 4

L0331 482500 :
+- 0231 830861 Jo vous informe qito lo médecin agréé chargs do 'oxpertise diligentés  Pinitiative
. du Comité médical, ostime quo votre 6tat de santé justifto Pattribution d’un congé do

longue maladie d'office.

Suite 4 Ia réensation du Docteur SEGALAS TALOUS, pour des raisons qui [uf sont
propres , uno nouvelle et dernfere réunfon du Comité Médical ost done fixée le
Mercredi 15 mal 2013 A 16k30 & I'[opital Ste Anno - Consultation SHU 108 rue
do Ia sauté (au 1 &lago) 75014 PARIS.

Jo vous informe, d*uno part, quaux termes des articles 7 ot 18 du déoret n® 86-442
du 14 mars 1986, il vous est loisible do falre entondre par lo Comits médical lo
médecln do votre choix on do falre adresser par colui-ei, au dit Comits, A Pattentlon
du Doclevr VIGNALOU, Président, toute Wnformaiion d'ordre médical Iui
permeltant de statuer on toute connalssance de cause. D'autre part aux termes de
farticle 6 bis de la fol n°® 78-753 du 18 juillet 1978, les Informations A caractére
médical do voiro dossier ont 616 communiquées, suite & volro demande, au médecin
que vous avez déslgné A cet effel. '

1 vous sera par sillours lolsible de contester P'avis qui sera rendu par le Comité
Médical dovant lo Comité Médical Supérisur,

Vouillez agréer, Monsieur, Pexprossion do mes saltations distinguées.

Lo Responsable du Service des pensions
¢l accidents du travail

o et e

Sébastien GRESIK

WA = At

Myarsing Ve frontiess

TA-Paris 1421761 - regu le 10 mars 2015 4 22:12



R S DN o ' '
15 YR RECOMNMANDE : @-. resren
' ' AU 1 AVIS DE RIECERTION Le ez
g Hurdiodalemsl 20 053 503 4263 4 PO,
) g %w‘oyeral'adresso chdlassous ; FRAB -
Y70 f%*mu N ety & G005,

~ Gaivica <los Ponsions ot Adnidents du Travell

| Prtsats racsas: ;o |

| Distous o / / _ o

! Signature dudestinatalre  ou dumandalstio . UNIGITE - At §

| prcueonseden 10, run Atfrac Koatler

W TSI, 0231 482500 « Fax 9231 #5046)
r . 4 R

T40B 6 CANRN LE ?,“':Klfq

r{

AFOSTE AGRIVENT I 0837

1|'f1
i FIE LA U

.- AN memn e eie slpp sy e s ekimatawas i mr o a n ¥ =i v - om maiaia e 4 fweene o omw e e ® s MEE e R bty B2 Ak uibiw = e 4w e a4 wav o e MimEtm e ® = e

. amua;sode. INAVA 281{N5UGS anh;uo,uoa]g SOPLBLILICIBY 02]36°] ¥ ¢ ivetjel) Zesudy [lossr [Jaesr [Jans L ejjuered ep nee.\m
"3 E LR G Lt AT
o~ 18 00 £SO BOT0 3404 SUTP SHLUOFD 003 SIDUELAIAT QLN 01 4P WA 8 §200, 0008 S0l pon e
B ‘Y504 8p nwnq 160b g1IedIULY SULD US|{RINRIIPI UM Q)|R) 20ANOH SNOASURIYIP $03 07 11089 XU 100
§ ) uouemageel ep swaup amsmgu 0184 ) wmnaj &) zwmog ) : - e
; 3 R - ' {:31.08
' AP 36T 10t 06 0 1 FEeiiu} [EO0N EOIN!
w () Q {, h‘: d{) '({Q { yumm o,sode; A 19UV 9
. agn@u> Q l_w {tm i l (Sig unpyd + 011 354
' L 0202 9 h2 @JPUEWILGHN O6| €] 0P o1y aj Jefoaud 1€

UKD 3P UOREWIOJULL B DORD SEREH 88
WOANQUAS:P-UOL O JHOW 8] O B7puRUNICOT]

BA10A 6P LONAQUISP 6P 18P B] PZALKZ TUBLLCWE |0} § "oRjeuu0d 28
) : (Mns 0opuss np saBejuea

1 W(!

=
-~

-

Od=C

-

ﬁnéupédxgi

R

94047 6 br weg e (Preesatd
O SANTNGS
mz.“;'?f‘&u”‘?‘g:",t’:““

MOLLATIDZN 10 SIAY DAY SANVIINOOZYN

m.mwmmﬂﬂmu’m#mmm)mmmunm-rs-mn

Fre R sS04 oo T i
éﬂ“\\ﬁ [ b €520 €06 €0 OZ va"a]s-pom.m;J @ LA T R
b e s - m‘r;w{[nﬁeu T _.i:;_ = T A



ARG, : CM/BD/S82.13
IRECOMMANDE AVEC AR,

Anpule cf r'emblacc le précédent conrvier

Senviee des perslons et eectdents du lavarl

Uncitd - BalF - 16, rua Mired-Kaster
14050 Laenoxdend

Advincng b frowlers

TA-Paris 1421761 - recu le 10 mars 2015 a 22:12

e 25 WSTD

Monsienr Pierre BYESQUE
1 rue Jean Longtst
92290 CHATENAY MALADBRY

Qbjet : Demande d'attrlbution d'un
congd de longue maladisd'oflice

Monsieur,

Jo vous informe que le médecin agréé chargé do I'expertise diligentéo 4 Vinitlative
du Comité médical, estimo que votre dtat de santé justifie Pattribution d*un congé de
lougue maladis d*office.

Suite & la conversation du Docteur VIGNALOU aves volre conseil, votre dossier
sera soumis & Pavis du Comité médical qui se réunira le Jeudi 25 aveil 2013 A
9100 au lien du mereredl 27 mars 2013 au Cabinet du Docteur SEGALAS
TALOUS 34 avenuo de la Motte Piquet (3'™* étage) - 75007 PARIS (Métro
Ecole milltaire)

Je vous informe, d*une pad, qu’aux termes des arlicles 7 ot 18 dn déeret n® 86.442
du 14 mars 1986, il vous est lofsible do faire entendrs par le Comité médical lo
médecin de votro cloix ou do falre adresser par celui-ci, au dit Comité, A I'attentlon
du Docteur VIGNALOU, Président, toute information d'ordre médical Iui
permettant do staluer en toute connaissance do cause. D’aulre part aux termes de
I*articlo 6 bis do Ia loi n® 78-753 du 18 julllet 1978, los informations A caractdre
médical de votre dossier ont été communiqudes, suite & votre demande, au médecin
que vous avez désignéa cet offet.

Il vous sera par aillours loisible de contester Pavis qui sera rendu par le Comité
Médical devant lo Comité Médical Supérieur,

Venillez ageéer, Monsteur, 'oxpression de mes salutations distingudes.

LoResponsable du Service des ponsions
et accidents du travail

-\_./

aglien GRBSIK
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Mplace o préeédony courrier

Movsienr Pierro BVESQUR
1w Jean Longuet

9790 CHATEBNAY MALABRY

Objet Demands d*atiribution d'un
congé do longue malsdig d’office

Monsieur,

Je vous taforme, d’une part, qu’aux tormes dg articles 7 ot 18 dy décret n® 86.442
du 14 mars 1986, il vous est loisible do faire entendro par jo Comité médical 1o
médecin do votre cholx ou do fatre adresser par colul-ci, au dit Comitd, & Pattention
du Docteur VIGNALOY, Peésidet, -1g;

pemettant do statuer ¢ foute i

Fatticlo 6 bis do Ia lof n° 78.753 g 13 Juilet 1978,
médical do votre dossie

quées, sufte & votre demande, au médoein
Qe vous avez désigné a et effet, '

1l vous sora par ailleurs Jojsi
Médical devant Ie Comité Médical Supériour,

Venilloz agréer, Monsieur, Poxprossion do e salitations distingudes.

Lo Responsablo dy Service dos pensions
et aceidents du trayaj)
A
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i to. 15 FEV 20

'quéi_eur Pierre BYBSQUR
1 tug Jean Longuet
92290 CHATENAY MALABRY

Objet : Demaude d'attribution d’un
congé de longue maladie d’office

Monsiour,

Jo vous Infonne quo le médecin agrés chargd do I*oxpertiso ditigentdo a V'iniliative
du Comité médical, estime quo vove état de santd ustifio Pattribution d*un congé de
longus maladie d*office,

Votre dossier sera soumis a4 Iavis du Comité médicat qui s réunira lo
Mereredi 06 mars 2013 A 9100 au Cabinet du Docteur SEGALAS TALOUS

3 avenue do la Motte Plquet ('™ dtage) - 75007 PARIS (Méiro Ecole
miitizire)

Jo vous informe, d’une part, qu’aux termes des articlos 7 et 18 du décrot n® 86-442
du t4 mars 1986, il vous est loisible de faire catendro par le Comité médleal te
médecin do votre choix ou do falre adressor par celul-ci, au dit Comité, & Pattentlon
du Deocteur VIGNALOU, Président, toute inCormation d’ordre niédical lui
penneitant do statuer en toulo connalssance de cause. D'auire patt aux teres de
V'article 6 bis de la fof n® 78-753 du 18 juillet 1978, les informations A caractére
médical de vofre dossler ont 6té comnumiquées, suit & votre demande, an médeoin
que vons avez ddslgnd A cot effet,

11 vous sera par aillowrs loisible de contester Pavis qui sera rendu par le Comité
Médical devant lo Comité Médical Supérieur.,

Veuilloz agréer, Monsieur, Poxprossion de mes salutations distinguées.

Lo Responsable du Service des pensions
¢t accidents du travail

sticly GRESIK
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COMITT MEDICAL SPICIAL

Séancadus 45 MAI 2013

ATTRIBUTION D'UN CONGE DE LONGUE
MALADYS I OFFIUE

" .

Lo Comité médioat ast salal d'une demandosoricestant :

Morsleur Plerse EVESQUL
Agent fitgdalro

L:Adminlstatlon solliote pour cat sgont Vatiributlon d‘uﬁ gongé do
longue woladlo doffteo, on appllsilon des dispositions dus déorel
u® B6-442 du M nars 1986,

tos monibres du Comith Médioal sstiment qus ['état de santé du
Yonotlonnairs lut donne dreoft & Uattribulon dun congd de Jongue maledis
doftlcn & la date do notifioation du préwsntavls pour ung dirde do 6 prole.

Cortifté confonne aux dé %;




Comits Médleal

Affaire suivio par Briglite DELAVAUY

20231452519
Réf: CM/BD/1145.13

Objet : Bxamen médical

Seivica dos pansions el scciden!s du bavail
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Cron, o 05 JIN 201

Monsteur BYBSQUE Pierre
1 rue Jean Longuet
02290 CHATEANY MALABRY

Monsieur,

Jo vous confirme que le rapport do la réunion du Comité Médical
du 15 mai 2013 a 616 envoyé & volre médecin traitant, lo Docteur CHOPFE,

Concemant les recours, je vous rappelle comme indiqué dans mon coureler du
23 avril 2013, qu'il vous est loisible do contester I'avis rendu par le Comité
Médical auprds du Comité Médical Supérieur, conformément aux dispositions
de I'article 9 du déeret n° 86-442 du 14 mars 1986,

Pour ce faire, vous devez adresser votre contestation A votre smployeur qui la
transmotira au Comité Médical supérieur ct dans le méme temps demandera
au Comité Médical Spéeial du CNRS de transmelire votre dossier médical &
cefte m&me instance. ,

Venillez agréer, Monsieur, Iexpression de mos salutations distinguées.

Lo Responsable du Service des pensions
et accidents du travail

astien GRIISIK
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Conformdracat & Partlole L1 117 do 1a tol n® 2002:303 du 2 Taaes 2002 selative auy drojts des
malades et & Iy yuatlté dy systéme do santé, les Informations médicales contenugs dans Jo fapport
d’expertlse sont susceptiblos d"8iro transinises disecteraent 4 Vagont concornd, N

" ot
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Nonslour Pleire Evesquio
sk Manslotr Hachmi BEN DHIA

URESTS
" :Reole cenlrale des arls ot manufactures

: * Guande vola des vignes
. 02205, CHATENAY MALABRY

“Motidon, te 17 mal 2013

Objet : Déclslon da congé de longus maladle

Monsieur,

Ja vous prio do ouver, ¢lolnt, la déeslon vous plagant en congd fongus maladle dlflcs
podr une durée de 6 mols & compler du 24 maj 2013 et jusqu'au 20 novembre 203, sulle &
I'ails du Comitd médical.

Cetio déclsion Implique que vous cesslez loute abvitd professionnells jusqu's la fia ds co
congé longue maadlo.

J'atfjre volre atlentlon sur le fait qu'une reprise ds volre activité professionnello A Hssuo ds fa
périoda du congd longue rialadie est subordonnée & lavls favorable du comllé médical du
CNRS.

Aussl, pour pennstire & ¢ demier d'éxaminer vols sltuation, vous voudrez blen falre pavenlr
au Servico des Ressources Humalnes, un mols avanl ta fin de volre congd, un dossler
médical composd da X

o une demands de reprise o de piolongationda velro congé,
* Un cel}ig;:at médical délalllé de volre médedn traitant confirmant volre demande (sous
pli scolld).

Ja vous prle de crolre, Monsleur, en lassuranco domss salulalions dislingudes,

Gilles TRAINMOND

R L 1 P

S
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Déeisionn®: 411560

liéfégatlon lie-de-France Quest et Nord
1, Place Arfstide Brand
92195 Meudon Cedex

LE PRESIDENT DU CENTRE NATIONAL DR LA RECHERCHE SCIENTIRIQUE,

Vi la loi n° 83-634 du 13 julllet 1983 modifice portant droits ct ablipations des fongtidnnaites, elamment son article 21

Vu la toi n° 84-16 du T janvier 1984 modifide portant dispositions statulaires rofatives 4 1a forclion publiqua da Biat, notarmient ses atlicles
4-Jet 35

¥ le déeretn® §3-1260 du 30 décombre 1983 modifié fixant leg dispositions slatutafres commumes aux corps do fonclionnalres des
élablissements publies, sclentifiques et technologlques

Y lo déeret n° 84-1185 du 27 décembro 1984 nodifié relatifaux statuls patticitliers descomps ds fonctionnaies du Cenlre Natioral da fa
Rechercho Sclentifique

Vu Favls du comité médical en date du 15 Mai 2013

Vu lo déeret n® 86-442 du 14 mars 1986 relatif 4 fa désignation do médeeing agréds, A i’mgan!sallnn des comités niédicauy et des conunissions
de véforme, aux conditions d'aplitude physique pour Fadmission aux emplols publics ctau tégime do congés de matadle des foncifonnalres,

uolamment son articls 7
DECIDE
Artlele 1
Civilitd : Monsieur
Nom : BVESQUE © Prénom: Pieme
N® Agent: 13177
Corps : Directour de recherchie
Grade : DR2 Pehelon: 6 Chevion : 03
Indice Brul : Groupe Hors Bohelle A Indice tmajord : 963 Date Indice majoid ; 0171 /2006
Quotité: 100 % .
Section : Matidre condensée : organisation et dyna

Affecté(e) A : UMRSSTY MSSMAT
Ditigds par : Monsieur Hachii BEN DIIA
Ville : CHATENAY MALABRY

Est placé(e) en congé do longuc maladie pour la périede du 21 mai 2013 au 20 noveribre 2013,
Axticle?

Pendant la durée du congd, Finidressé(e) percevra :
- Du 21 mei 2013 au 20 novembre 2043 : Un Plein Traitemient

Faith Meudon, 1¢ 17 i 2013

Le Peésldent du CNRS

par dél4gatton to Détégusd Réplanal

AR e

e
lite MO
e S TT"%D
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(NlEgwUan De-da-Frangs
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1, pasa Adrds Dard
G285 Navdnrcodee

T.OL450750%4
RO1is016338 .

Dlpaeseehs lronlilres
Advinglag g fronlls

ﬁ:&éfig‘uﬁfté_hlonﬂ
Servioh das Ressairces Humalnos
Alfalro sule par : Jérdvrio PAREY
e-mall: [eroma.parelBone.h
Tol: 014507 6332

Meudon, fe 24 juin 2013

Note & l'attentlon da_s Membres du Contlté Médical Supériour

(R AR wo-Af 030 A6 OULE

Obfet: Siluation de Monsleur Plerce Evesque

Monsieur Plsre Evesque, directaur de facherche da 2+ classa nd lo 26 décombro 1951, ost
fonclionnalre du GNRS (étabissement public & caraclire selanifiquo et technologlque placd
f-souT laéusigite du Minstére do Ensalgnement Supéaur of de Ja Recherche) depuls Jo 1«
anvier 1984,

It n;a Jusqu'en 2013 jamals &6 placé on congé do loague maladle nl, a fortod, de longue
duréo. .

A Fautomno 2012, alerté par lo tesponsably hiérarchique do Monsleur Pigre Evosque, fat
salst le Comits Médical du CNRS d'uio demande doxperlise visant  délerminer si F8tal do
santd de Monslour Evosque Justifierall son placeront en congé longus maladie d'offce.

Lors do sa séance du 5 mal 2013, lo Comitg Mities! a {98 qus cet dlat do santé ouvall
droit & un congé do longue maladio d'office pour une durée de & mols & compler do la
nofification de lavis.

Jat alors pris fa déclsion plagant Monsleur Plerre Evesque en cong longus meladla pout fa
péilode du 21 mal av 20 novembre 2013,

Par coutrier recommandé requ le 17 fuln 2013, Monsleur Pigrro Evesque me demands de
salsir le Comitd Médical Supérieur da I'avis rendy perle Comitd Médical du CNRS,
Conformément aux dispostlions do Jeillcle 9 du déerel n°66.442 dy 14 mars 1866, je vous
prio don¢ de blen voulolr vous prononcer sur cof avls.

Jo sollitte parafiélomont lo socrétariat du Comitd Médieal du CNRS afin qu'il vous fasse
parvenlr dans los moflleurs délas los pldcas nécessalios A {Insbuction da celte saisine,

Leﬂﬂéﬁﬁm gk ==
ol

~ M TRAIMOND -

L

P.J.; Avis du Comild Médical du CHRS en date dy 16 n8) 2043 ’
Lettra recammanddo AVR da 1. Platre Evesque damendantla ssinedy Convid Midical Suptaeyr

Copla : Comitd Médical du CHRS

o PRODUCTIONN £

L)
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COMITE MEDICAL SPECIAL

Séancodu: 15 MA! 2018

ATTRIBUTION D'UN CONGE DE LONGUE
MALADIE D'OFFICE

Lo Comité médical est saisi d'uno demando conceriant ;

Monslour Pierre EBVESQUE
Agont tifalalve

L' Administeation sollicite pour cet agent Patiribution d’un congé do
longue matndie d’office, on application des dispositions du déerot
n® 86-442 du 14 mars 1986.

Los membros du Comité Médical ostimont que Iétat de santé du
fonctionnaire lul donne drolt & Mattrlbution d’un congé de longue maladie
d'office & la dato de notification du préseitavis pour une dirde de 6 mois.

4

Cestifid conforn a'li;: délibéralions
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COONOILII2IB & ONNS0IZR

1Y 6()"5_
HJUIH

Yloire BYHESQUR
Directenr de Recherche CNRS

Pac: 330041131442
enmll: plorre.evesquelecp i

LRARYIA 08564068 61 ¢ R@SS y Qes hummnes.
- CNILS RS
-1-placa Atistido Briand
92195 Meudon

Monsleur,

Jai blen requ avec surprise I'arrété du CNRS me meltant en congé longue maladie,
sans attendre Uavis du Comité Médical Supérieur, i

Or vous savez que la salsine de ce Comiié ~ qui est A la diligence du CNRS - est
suspensive de toute décislon me concernant,

J'avais contesté I'avis du Comité Médical ke 15 mai 2013, Je ne comprends donc pas
comment le CNRS a pu prendze celte décision de mise e congé de longue maladie sans
consulter le Comité Médical Supérieur, en. méconnaissance des textes régissant le
fonctionnement des comités médicaux,

Je vous demande donc e saislr Inunédiatement lp comité médical supér[eur de
V'avis rendu par le Comité Médical en suspendant peadant tout le temps de Iinstruction
la décision dit 17 mai 2013 qui m'est gravement préudiclable et qud conslftue une
atteinte aux libertés de la personne,

Le refus du CNRS sera porté & la connalssance de la juriciction administeative,
J'attends volve iéponse pour jeudi 20 juin 2013,

Je vous prie de croire, Monsleur , & ma considération distingude,

Pierre Bvesque

Toots Certrato dea Arts et Momafocties
Crarid Ensblissnrird sous botetle & Muditine dy FEdssativaletiate
eands Valades Vignta, F52295 ChiuerapMilitey Codex «— Te1 (39 1341 1 1000 Glandud) -~ Fie(3 1341 13 1437+~ Télex ECPARIS M ST




COMITE MEDICAL

Affalre suivis par Brigitte DELAVAUX

7 :02.31.46.25.19
Rér: CM/BD/1346,13

I
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Service des penstons et accidents u traven
Unotd - BaVF - 16, rua Afrod-Kaster
14000 Ceen codix 4

(231462500
0231950881

el PR
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Advaning U2 figedlers

o cune 03ML UG

o

‘Doctepe Frangoise MBRLE
Comité Médical Supérieur
14 avenio Duguesne
75350 PARIS SP 07

Docteur,

Bnvertu do i’ai'licle 9 du déoret 1°86-442 du 14 mars 1986, Monsieus Picire
BEVESQUR fait appel, par cowrrior du 24 Juin 2013, de Pavis dn Comité
Médical auprés do volre service, vous frouveroz donc cl-joint lo dossier

médical de Monsiour BYESQUE ajnst que los pidces administratives en
1tofre possession,

Monsieur EVESQUE, né le 26 décembro 1951 of demeurant 1 rie Jean
Longuot 92290 CHATENAY MALABRY, a ét¢ oxaminé par lo Docteur
LAFFY BEAUFILS lo 18 janvier 2013, 2 Ia domando de I'administeation
qui sollicitait Iativibution d’un congé do longue maladie d'office. Colte
dernidre a donné un avis favorablo & cetts domande.

Lors de Ia réunion du Comité Médical du 15 mai 2013, les mombres du
Comité Médical ont ¢stimé quo I'état do santé do I*agent Iui donnait droit A
Pattribution d’un congé de longue maladie d’of¥ico.

Je vous remercic do bien vouloir vous pronoticer sur les conclusions du
Comité Médical, ot vous prie d'agréer, Docteur, mes salutations distinguées.

Lo Responsable du Service des ponsions
et accidents du travail
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PRODUCTION N
REPUBLIQUE FRANGAIS) - Paris, lo 02/07/2014
TRIBUNAL ADMINISTRATIE
DE PARIS
TruedeJouy -

75181 Paris codox 04 -

Téléphone : 01.44.59.44:00 -
Télécopie : 01 A44.594646

Greffo ouvers d lond ey vendredido .
9304 1630 o

Dossigr 1° : 1307945/5-3 e T
(& roppelee dons tontes corvespondances) _ , e
Monslsur Pigrro BVESQUE ¢/ CENTRE NAT [ONAL -~ -
DB LA RECHERCHE SCIENTIFIQUR BRI

1367945/5-3

Monsteur EVESQUE Plere
1 rue Jean Longuet _
92290 CHATENAY-MALABRY

NOYIEICATION DE JUGEMENT
Lettre recommandde avea avis do réception

Monsieur,

Fal Phonneur do vous adresser, ci-joint, I'expédition du Jugement cn date du
92/07/2014 vendu daus Pinstance onregistréo sous fo numéro mentionnd ol-dessus,

La présente notification fait coutir lo délai d’appet qui est do 2 imols,

- 8i vous estimez devair falee appel du jugement qui vous est notifi¢, il vous appartlent

- do saisir la COUR ADMINISTRATIVE D'ARPEL, 68, rue Frangois Miron 78004 PARIS

d'une requéte wiotivée en joignant nno cope de Ia yirdsente Ietire,

A pelne d'irvecevabilité, la requéte en appel doit
- 8ire assortic d*une copte do la déelston jurldictlonnelle contestée,
« &tre présentée par un avoeat,

Bafln, i une demando d'alde juridictionnelle & ét¢ déposés, i vous appartiont
égaloment do justifier de ce dépot,

Je vous prie de bien vouloir recevolr, Monslewr, assurance de ma consldération
dislinguée,

Lo Greffier en Chef,
oy par délégation le Greffier,

Roxano Cailomand

KB, Dios W weteas pd e AELECk Renddd Voud boothde Fuidutten g Tl ted Solipitesion, vl aweeh miu"!agﬁm dely ﬁsfo_l?l!on &0 Vavicle b 9104 ¢y codd de Junko
admlalsalvg, vuctuoes daprl s * Ea eas dlineroslen du boferast {aiL 1o puovde beatiesdy pod dereandin | ag bt edntsgradf qul & renda s 3&ctston dea assarer
Fesdaurion ™, Tetefhin, en eag diiapadpution oy bageraend ﬁﬂlj Fapxet, 1 demnads decbontion et edindy AR faiticcked d'apgel. Calla dengnd, Bl ddcliion evpliclts dy refs
‘reEnthon eoposd par Peatoditt idsdelitngdye, feb plud bire feletde dvned Yoxpraed e 2l &4 2oy § Sdagta fe la vorificeton 84 agtmsed. Teatelody, a cod coaterte hes
lfoss ordenatd yra mepire durgtee, o roturasrk v wil bty fr dindy peut bie prducrtde i &1, Ea wmnfm Varicle 19103 32 code de Justice
et Jes 0T wiggdleitatres de i 1sed PO Fanikle R 817 &) ot &l s'ehouternd e Bt pedys sldas
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TRIBUNAL ADMINISTRATIE
DI PARIS

N°1307945/5-3

Y

M. Pieire EVESQUE

PRIV p— "

- Mme Manokha

Rapportenr

M. Simonnot
Rapporteur public

Audience du 18 juin 2014
Lecture du 4 juillet 2014

REPUBLIQUE FRANGAISE

AU NOM DU PEUPLE FRANCAIS

Le Tribunal administratif de Pavis

(53me Scetlon - 3¢me Chambre)

36-05-04-01-02

c

Vu la requéie, enregistuée le 7 juin 2013, présentée pour M. Piere Bvesque, demeurant
I vue Jean Longuet & Chatenay-Malabry (92290), paris SCP Bottingor ot associds ; M. Bvesque
demands au tribunal :

1°) d’annuler la décision en date du 17 mai 2013 par Iaquclle le délégud réglonal du
Centre natlonal de la recherche sclentifique I'a placé en congé de longuo maladic d*office powr
une durée de six mols du 21 mai 2013 au 20 novembre 2013 ;

2°) de coindamner le Centre national de fa recherche seientifique & lui vorser une sonpme
de 30 000 curos cn rdparation du préjudice subf ;

3°) de condamner le Centre national de la recherche sclentifique & lvi verser wne
somme de 3000 euros sut le fondement des dispositions de Particle L. 761-1 du code do justice
adminislraiive; '

M. Evesque sontient ;

- que Pavis du comité médical spécial en dale du 15 mai 2013 a été rendu dans des
conditions qui I'entachent d'lrrégularité, dés lors que 1'examen wédical a eu liew non
pas au cabinet d’un médecin psychiatro attaché au centre médico-psychologique de sa
commung, comme cela avait été prévu, mais A Phapital Sainte Anne de Parls; que
Pirrégularitd de I'avis du comité médical entache d*illégalité la décision attaquée ;

- que le comité médical spéeial qui I’a examiné a méeonnu les dispositions du déeret n°
86-442 du 14 mars 1986 relatif & I'or ganisallon des comités médicaux et au régime de
congds de.maladio des foncilonnaives ; quaucun avis n'a été rendu par le comité
inédical dds lors que celui-ci ne s'est pas prononcé sur sa nole contestant fa position de
PPacministiation du CNRS quant & ["existence de troublos neurologiques le rendant
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inapte & exercer s ité st dépourvy de toute” .
motivation ; - o
- que la décision atfagy

une activité professfoninglle &
- que Particle 35 du déerg
de contestation de 1avis ¢
le comité mddical a été sals
- que les conditions poséas
Padministeation pulsse p

a Hibeité fondamentale d*exercer librement
litilitstiation y fasso enfrave ; E
986 a 416 méconitu en taul qu'il impose, encas
I} do salsir lo comité médical suprieur ; que
ﬂton dos Pouverture de sa séance ; o
34 do la loi du 11 janvier 1984 pour que -
1§ la position d'un congé do longue maladic
ne sont pas téunies ; qu'il o tésuilte pas’du vapport médical &tabli par lo doeteur Laffy
Beaufils 4 la demande di CNRS o 18 Janvier 2013 ni du dossier médical tenu par le
service de psychiatrie du contro médical da Chatenay-Malabry qu'il serait atteint d'une
pathologie le rendant Inapte 4 "éxercice do s¢s fonetions ; _
- que fa déoision attaquée l6 plagant ci conigé do longue maladic pour une durée de six
mois est entachée d’erreur manifeste d*appréciation ;

- qutil y a lieu d*évaluer son préjudice & Ia somme de 30 000 curos au lifve des ttoubles
cdans les conditions (’cxistence conséeutives & Pexclusion dont il a 6té I*objet ; qu'il a
¢galement droif au versement des intéréts sur celte somune & compter de la réception do
sa demande préalable ; ' '

T
=,

Vu la mise en demeure adrossée lo '25 seplembre 2013 au Conre national de la
recherche sclentifiquo, en application de latticle R, 612-3 dis code de justice adminisirative, et
I'avis de réception de cette mise en desenre ;

- Vu les pidees complémentaires, onregistedos le 23 janvier 2014, produifes pour
M. Evesque ; ' ' '

~; Vu fordonnance en date du 10 févior 2014 fixanit Ta cldture d'instruction au 10 mars
2014, en application des adticles R. 613-1 ot R. 613-3 du code de justice administative ;

Vu l'oxdonnance en date du 17 mars 2014, porlant réouverture do linstruction en
application de I'atticle R, 613-1 du codp dé justice administeative;

“Vu la déolsion attaquée ;
Vu les auties picees du dossier ;

Vi la lof n° 83-634 du 13 Juitlet 1983 portant droits ct obligations des fonctionnalres ,
modifice ;

_ Vu la lof n° 84416 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives A la
fonetion publique de I'Etat, modifide ;

Vu le décret 1°83-1260 du 30 décembre 1983 fixant les dispositions statutaives
communes aux corps de fonctionnaires des établissements publics selentitiques o
technologiques ; -

Vu le déeret n°84-1185 du 27 décembre 1984 relatif aux statws panticulicrs dos corps de
fonctionnatros du centie nattonat de Ia recherche selontifique ;
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Vu lo déeret n°86-442 du 14 mars: 1986 rolalif & la désipnation dos médecins agréés, &
Yorganisation des comités médicaux et dos conmigslons de réforme, aux conditions d'aptitude
physique pour I'admission aux emplois piblics. et au régime de congés de maladic des -
fonctionnaires ; R

Vtle codo de justico adminisicative ;
Les partics ayant été régulidrement avetlios dujour de 'audicnce ;
Aprés avoir entendu au cours do Faudidiice imbliémc du 18 juin 2014 ;

- le rapport de Mme Manokha ;
- les conclugions de M., Simonnat, rapporteur public ;
¢t les observations de Me Beilinger, pour M., Evesque ;

1. Considérant que M, Bvesque, divecteur de techerche au Cenive natlonal de la
recherche scientifique (CNRS) depuis 1993, a été viclime et 2009 ’un acoident vasculaire
cérébral 3 que la 6 avril 2010, 1o médecin de prévention a eéstimé que son état do santé élait
compatible avee son poste de travail ;| quaprds réunjon du comité médical le 15 mai 2013, le
directeur régional du CNRS I'a placé en congé de longue maladic d*office pour une durée de six
inois du 21 mai 2013 au 20 novembro 2013 ; que M, Bvesque demande Pantivlation de cette
décision, ainsl quo la condamnation du CNRS A Iui verser tne somme de 30 000 euros en
réparation des troubles dans fes conditions d*existence vésultant de cette déeision ;

Sur les conclugions aux fins d’amulation ;

- 2. Considérant qu*aux termes do Particle 34 de fa loi du 11 janvier 1984 susvisée ; « Le
Jonctionnalre en aetivitd a droit ; (...) 3° A des congds de longue mdaladie d'une durée maximale
de trols ans dans les cas ot fl est constaté que la maladie met Viméressé dans Pimpossibilité
d'exercer ses fonctions, rend néeessalre un traitement of des solns prolongés el quielle présente
i caractére invalidant et de gravité confirmée. (...) » ; qu'aux termes dle P'arliclo 34 du déoret
du 14 mars 1986 susvisé : « Lorsqu'un chef de service estime, au v d'une attestasion médicale
on s le rapport des supérienrs hidrarchigues; que létat de samé d'un fonctionnaire pourrait
Justifier qu'il it soit fait application des dispositions de Particle 34 (3° ou 4% de lu lof du 11
Janvier 1984 susvisée, Il pent provoquer l'examen médical de intéressé dans los conditions
prévites aux alluéas 3 ot suivants de larticle 35 el-dessous, Un rapport éerit du médecin chargé
de la prévention aftuché au service auquel appartient le fonctionnaire concerné dolt figurer au
dossier soumls ay comité médical. » ; qu'aux termes de Paticle 35 de ce déeret ; « Pour obteniy
un coigé de longhie maladie ou de longue durée, les fonctlonnaives en position dactivité ont letrs
représentants légaux doivent adresser @ leur chef de service nne demiande appuyéde d'un
certificat de lewr médecin traftant spée{fiant qu'ils sont susceptibles de bénéficier des
dispositions de Varticle 34 (3° ou 4°) de la lof du 11 janvier 1984 susvisée. / Le médecin traitant
adresse directement au secréluive du comité médical prévi qux articles 5 ef 6 un résumé de ses
observations et les pléces Justificatives.qui penvent éire prescyites dans certaing cas par les
ariétés préva a lavticle 49 du présent déeret. / Sur le vu de ces pléces, le seerétatre du comité
médical fuit procéder 4 la contre-visite du demandewr par un médecin agréé compétent pour
Faffection en cause. / Le dossier est ensuite soumis au comité médical compétent, $i le médecin
agréd qui a procédé & la contre-visite ne siége pas au comité médiced, il peut étre entendu par
celui-cl./ L'avis du comité médical est fransmis au ministre qui le sonmet pour avis, e éas de
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contestation par Iadmindsi
présemt décret, (..)»n

\todui,t d'observations en défense, doit &lre
éto, celte circonstance ne dispenso pas lo
requérant ne sont pas contredits par les autres

3. Considérant que, éi fe CNRS
réputé avoir acquicseé aux faits okposi
Tribunal de vérifier quo fes falls atlégug

pidces versées au dossiery

jical dtabli par un médecin psychiatre A
destination du comité médicnl apras avolr.eXaml Bvesque lo 18 janvier 2013 que ce demier
s¢ frouve dans unc situation de grairdo soufl psyohologique et souffic d*un syndrome
dépressif nécessitant la mise en place d*in sulyl, taison pour laquelle ce médecin a proposé au
comit¢ médical d’oclvoyer & M. Bvesque im cofigé de longire maladic d*une durée de trois mois ;
que si M. Evesque soutient quo co congé de longue sialadie ne serait pas justifié, il wapporte
aucune pi¢ce médicale de nature & I'établir ; quen revanche, Ic CNRS, qui n'a produll aucune
observation en déferise, n*apporte aucun diémont pour justifier son cholx do s'écmiter de la
proposition figurant dans te rapport médical précité ot de placer M. Evesque en congé de longue
maladie d’office pour une durée de six mois ; que dds lors, M. Bvesqus ot fondé & soutenir que
la déeision attaquée ost entachée d’errenr manifeste d'appréeiation et, par suite, & en demander
Pannulation ;

4. Considérant qu'il ressort du fappo

Sur les contelusions indemaitaires

5, Considérant que M, Evesque demande Ia coidamnation du CNRS 2 kui verser une
somino do 30 000 curos, en réparation dos troubles dans les conditions d'existence et de Pattelnte
& sa réputation professionnello subi du fait do la déeision litigicuse ; que dans les civconstance do
I'vspeco, il sera fait une juste appréciation de ce préjucice en P'évaluant & la somme do 2000
ouros, tous intéréts compris; |

Sur les conclusions auix fins d’appHeation des dispositions de I'article L. 761-1 du code
de justice administrative ; . .

6. Considérant qu'il y a lieu, dans les circonstances de I'espeee, de condamner loe CNRS
& versor & M. Evesque une somme de 1500 curos au titre des fials oxposés e non comptis dans
les dépens ;

DECIDE:

Auticle ter : La décision du 17 mai 2013 plagant M. Bvesque on congé de longue
naladie d’office pour vne durée de six mois du 21 mal 2013 au 20 novembre 2013 est annulde,

Article 2 : Lo Cenire national pour la recherche scientifique versera & M. LEvesque une
somme do 2000 euros, tous intérdts compris, i réparation des préjudices subis.

Avticle 3 : Lo Centre national pour la rechercho seientifique versera & M. Evesque wne -

somme de 1500 curos au titre des dispositions de Paiticle 1. 761-1 du codo de justice
administrative,
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Adticle 4 : Lo présent jugement sein notifté A M, Pierre Bvesque ot au Centee national de
Ia recherche scientifique. '

Délibéré aprés I'audience du 18 juin 2014,  laguelfe siégeniont :

M. Duboz, présidesf,
Mme Manokha, prentier conseiller,
Muie Jimenez, premier conselller,

Lu en audience publique le 2 julliet 2014,

Lo rapporteur, Le président,

B. MANOKHA C, DUBOZ

i,chg:;efﬁer,- o

R. LALLEMAND

La République mando et ordonne au minlstre do I’éducation nationale, de Fensolgnement supéricur
ot do Ia recherche en ce qui lo concerne, ou & tous huissiers de justico & co requis en ¢o qui congeme
les voles do droit commun contre les partios privées, de pourvolr & Fexéoution de la présente
déoision, '

Pour expédition corlnime
aGrefier,
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RevuaLQUA FAANGANS
Ministére des Affaires 'socl‘#l'a‘s ot do la Santé
DIRECTION GENERALE DE LA SANTE | oty AN
SECRETARIAT GENERAL | ! 5, pmf,

Divislon ressources et contrdle Interne

. . nm.
COMITE MEDICAL SUPERIEUR

Procés-verbal de la séance du 25 févrler 2014

------------------

Le Comité Médical Supéricur est saisi du cas de ;

M ri Evesque Plerve
Profession : divectemr de recherche
Employcur : CNRS

qui fait recours contre ! le placcmcnt en congé longue maladic d’office dés la
notiftcation de P’avis pour six mois

poar application des dispositions du texte réglementaire :
- (le 1a loi N°84-16 du 11 Janvier 1984,

Apres avoir pris connaissance du dossicr de P'agent, les membres du Comité émettent
P'avis suivant : avis conforme au comité médical du CNRS du 15 mai 2013, avis défavorable
A Pagent, avis favorable au congé longue maladic d*office dés Ia nohﬁcatmn de Pavis pour
six mois

Certilié conforme aux délibérations
Le médecin de Ia Direction Générale de la santé
chargé du Comité médical supérieur

Dt Catherine BONNARD

Rt

e L e
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.. | . pRODUC-“ON No/(‘j)uisionn" 1483410

Détégation lle-de-France Ouest et Nord

1, Place Adstide Brland
92195 Meudoh Cedex
LE PRESIDENT DU CE ' LA RECHERCHE SCIENTIEI

Vau la foi n° 83-634 du 13 juitlet 1983 modifiée portant drolts ot oblipations des forcilonnaites, notaroment son erticls 21 .
Vu la lof n® 84-16 du 11 Janvier 1984 modifide portant dispositions statulafros relatives 4 Ia fonction publique ds I'Biat, notamment ses artioles
34-36t35

Vit lo déoret n® 83-1260 du 30 décembre 1933 modifié fixant les dispositions slatutsiros communes aux corps de fonctionnaires des
établissements publics, scientifiques et technologiques

Vi le déereln® 84-1185 du 27 décembro 1984 todifié relatif aux statuts particutiers des corps de fonctionnaires du Centre National do la
Recherche Scientifique :

Vulo décret n® 86-442 du 14 mats 1986 relatif & Ia désignation ds médecins agréds, & Forganisation des comités médicaux of des conunissions
do réforme, aux conditions d'aplitude physique pour Yadmission aux emplols publics et au régime do congds de maladie des fonclionnaites,
notamment son alicle 7 ' )

Vu l'avis du comité médical du CNRS on dats du 15 mai 2013 considérant que Pintéressé souffre actueilement dune pathologie invalidanto et
do gravité confitmée nécessitant dos soins prolongds ot lo rendant temporaitesnent dnapted Uactivitd et qu'it y a lieu de fui affribuor un congé do
longue maladie doffice pour six mojs,

Vu Favis du comité médical supéricur en date du 25 février 2014 confirmant celui rendu par fo comité médical du CNRS du 15 mai 2013
I

Artlclel

Civitité : Monsleur

Nom : BVRSQUB . Prénom : Plerse

N® Agent ; 13177

Corps : Dlregleur de recherche

Grado : DR2 Echelon: 6 Chevron: 03

Indice Brut : Groups Hors Echells A Indico ruajoré : 963 Date Indice majord : 01/11/2006

Quotité: 100 %

Sectlon : Matidre condensée : organisation et dyna

TAffocté(s) d : UMR8579 MSSMAT
“Dirigée par : Monsiour Hachii BEN DHIA
oVille : CHATENAY MALABRY

o]
Bst placé(e) en congé de longus malzdie pour la période du 21 mai 2013 au 20 novembte 2013,

1]

EArticle?

‘G—)Pendam In durée du congé, Fintéressé(e) percevra:

5 - Du 21 mai 2013 au 20 novembre 2013 : Un Ploin Traitement

Faitd Meudon, la 15 juillet 2014

Le Président du CNRS
Piar Inddput Baglaen¥empicho

TA-Paris 1421761 - recu
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Moudon, le 16 Juillet 2014 o=
et

EE- |

-

| = |

Note a Pallention des membres dit Comité médical du CNRS

Objet : Siluation de Monsieur Pierta Evasque

Sulte & fa notification, en date du 15 juillel 2014, de Favis rendu par lo Comité Médical o
Supérieur lors de sa séance du 25 féviler 2014, Monsteur Pierte Evesque (agent CNRS '
n*13177) a &lé délinilivement placé en congd longue maladle d'office pour la période du 21 !
mal au 20 novembre 2013, - '

Alots quo ma demande d'octobre 2013 Ilnvitant & formuler une dsmands de prolougation ou - ‘"

de reprise dlall reslée sans succds, comme Je vous Foxposals dans ma note en dale du 25 -
actobre 2013, Monsfeur Plerre Evesque demande aujourdhul officlellement A reprendrs son S s
aclivilh. <. .
Cependant, des dléments -intervenus en débul d'annés me conduisent A douler do . =~ [ia
I'amélioration réelle de son élal de santé. Jo vous transmels nolamment qualre dchanges de L
malis qul, au-deta de fannulation de la soulenance de thdse d'une Bludiante tds préjudiciable :

en olie-mdme, Hlustrent selon mol la conlusion mentale qul avait déjd conduil mon
prédécassour A vous salsir e calla sliuation & l'automae 2012, 1l me semble en particulier
que s'adressor au Président do PAERES (Agence d'Evalualion de la Recherche et de

" iEnselgnement Supdrleur) au sujet du déroulement d'une soutenance de (hdse dénote un

manque de lucldith, & tout lo molns sur e rdle des différenles Instances de Ia recherche et da :
l'enselgnomant supédeur, . ' v
Je téitdre donc aujourdhul ma demande de bign voulolr falre provéder a Fexamen médical de L
Fintéressé of de me communiquer volre avis sur sa capacié & reprendro son activité ou sur o
fopporiunité de 1wl octroyer une prolongation de son congd de longuo maladle avec iy
transformation possible ou ron en congé do lonque durée, - e
' i ..

| -

Leddlégus réglonal -

b

Pour le délégua Reglonat ermpéchd N

dE O ;tzn_

ern bR

. |—-|'.|.

- . &r iy
Pidonaloiitos : A do Pt Evesquo 190 fwier 200 ERTISELTa dlos Ressourcas Humalnes -
- hie') da Kigdine Beurdon {Eate Cenlra’e} /6 fvrier 2014 - 1thi6 - G -

«Ma'tda Pioia Evesque 17 ferler 2014 - 10000 -

-tz do Piorra Evesqua 7 13 fhvrior 2004 - §305 . al

o
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Service des Ressources Humaines
Affaire suivie par : Jérdme PARET

emall: jerome parel@enis i
Tet: 014507 5332

(& COPIE

Monsisur Pierre EVESQUE
1, rue Jean Longuel
92200 CHATENAY MALABRY

‘ Meudon, ie 25 juin 2013
?fd?—:’ur::cwuul& Hord LRARN® /1 F’ O'av q—qG O Zug 6[

vw.enrs.fr

1, place Aristide Briand .
92195 Meudon cadax Monsieur,

w Par courrier recommandé regu le 17 juin 2013, vous me nolifiez officisliement votre
demande de saisine du Comité Médical Supérieur afin qu'il se prononce sur 'avis
vous concernant rendu le 15 mai 2013 par le Comité Médical du CNRS,

Je vous informe par la présente que j'ai donné suite & volre demande et saisi le
Comité Médical Supérieur.

Dans l'altente de avis de ce dernier qui me permetira de staluer de fagon définitive
sur ['altribution éventuelle d'un congé de longue matadie d'office, je suis tenu de vous
placer dans une posilion statutaire réqulisre etconforme 3 votre situation.

Compte fenu de mon obligation en tant qu'employeur d'assurer la séouritd des
personnes placées sous ma responsabilité, el des léments en ma possession (dont
plusieurs signalements provenant de fa direction de I'Ecole Centrale de Paris au sujet
de votre comportement depuis la saisine du Comite Medical}, je vous informe que fe
maintien, & titre temporaire, de la décision du 17 mai 2013 vous plagant en congé de
langue maladie pour la période du 21 mai av 20 novembre 2013 me parait &lrs Ia

moins préjudictable pour vous dans une situation ot mon devoir est de préserver au
migux votre santé.

Je vous prie de recavoir, Monsieur, Fexpression de mes salutations dislinguéss.

Gites TRAIMOND

TA-Paris 1421761 - recu le 10 mars 2015.é 2212
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Pierve EVESQUE

Directeur de Recherche CNRS
@I EN41131218 & 330143501222
Fax:33 (0)1 41 13 14 42

c-meait: pigrre.evesqueiBecp g

LRARFIA 08564063610

Monsieur,

1}, hosrEs
17 w3 Gl

ECOLE CENTRALE PARIS G
UMR 8579

LABORATOIRE DE MECANIQUE

SOLS, STRUCTURES et MATERIAUX

Chitenay-Malabry, le 14 Juin 2013

Monsieur Jérome Paret,
Rossources humaines,
CNRS DRS

1 place Arislide Briand
92195 Meudon

Jai bien requ avec surprise Farrété du CNRS me meitant en congé longue maladie,
sans attendre avis du Comité Médical Supérieur. '

Or vous savez que la saisine de ce Comité -~ qui est 4 la diligence du CNRS - est
suspensive de toute décision me concernant. _

Javais contesté Favis du Comité Médical le 156 mai 2013. Je ne comprends donc pas
comment le CNRS a pu prendre cette décision de mise en congé de longue maladie sans
consulter le Comité Médical Supéricur, en méconnaissance des lextes régissant le
fonctionnement des comités médicaux.

Je vous demande donc de saisir immédiatement le comité médical supérieur de
V'avis rendu par le Comit¢ Médical en suspendant pendant tout le temps de l'instruction
la décision du 17 mai 2013 qui m’est gravement préjudiciable et qui conslitue une
atteinte aux libertés de la personne.

Le yefus du CNRS sera porté a la connaissance de Ia juridiction administrative.
Jattends votre réponse pour jeudi 20 juin 2013,

Je vous prie de croire, Monsicur , & ma considération distinguée.

e T
Sa/ba
i st TR “"—-—.“_‘ .
Ry rmam et P

Pierre Evesque

Heols Centrale des Arts+l Manufactures

Grand Brobtissemand sous tuielle u bfutistev de FEducation Natlorate
thrarndo Vois des Vignes, F-92205 Chiteray Mabbey Codex ——FAl. (33 1) 41 13 1000 (standard) -~ Fue (31 1) 41 13 14 37 -~ Félex ECPARIS 63 S51F
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* Une recente enquéte de la Cour des Comptes sur les AT-MP évoquait la
possibilité d'une régionalisation du CMS pour plus de proximité donc de rapidité
de traitement des dossiers.

Les attentes vis a vis du CMS

Les attentes des agents faisant appel :

Bien entendu, elles concernent les retards de délais infligés au traitement de leur
dossiers. La permanence téléphonique permet de temporiser dans une certaine
mesure les impatiences [égitimes.

Les attentes des CMD :

Celles-ci sont grandes et ne concernent évidemment pas que des problémes
médicaux. En effet, les questions posées concernent habituellement des problémes
administratifs relevant typiquement des compétences du CMS tels que P'attribution de
congé de maladie mais aussi des problémes de mise a la retraite ou de mise en
invalidite, des probiémes de maladie professionnelle ou d'accident de travail qui ne
sont. pas de la compétence stricto sensu du CMS,

Les CR fonctionnant guasiment toutes avec les CMD, le CMS leur parait &tre tout
naturellement &tre voueé a résoudre leur probiéme. Or, il n'en est rien, et le CMS n'a
pas compétence a repondre aux questions des CR.

Tout le probléme est de savoir guelle orientation va choisir le CMS: simple instance
d'appel des probiémes médicaux comme le définissent les textes ou bien instance
"d'appel au secours" des CM-CR départementaux.

La 2*™ approche parait assez inévitable car il semble bien que le tournant ait déja
été pris. De fait, le CMS fonctionne actuellement comme la bouée de sauvetage des
CMD-CR qui pensent que le Comité Médical Supérieur doit avoir réponse a tout.

Or, ce sont les mémaeas textes qui régissent les CMD et le CMS, les CMD sont donc
en realité beaucoup pius compétents pour résoudre les problémes ayant a les traiter
quotidiennement.
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GRESIK Sébastien

Objet: TR: Visites de P. Evesqua

De : Carol SIMON [mailto:carol.simon@ecp.fr] Envoyé : mercredi 26 novembre 2014 13:01 A : PARET Jerbme Objet :
Visites de P, Evesque

Bonjour Jérdme,

Pour information : depuis au moins 2 semaines P. Evesque est vu quasi-quotidiennement au labo. Ses visites sont
courtes {moins d'1 h), et discrétes dans I'ensemble, mais leur régularité mérite d'étre signalée,

Bien cordialement,

C. Simon

De : PARET Jerdme [maiito:lerome PARET@cnrs.fr] Envoyé : vendredi 14 novembre 2014 11:30 A : Carol SIMON Cc:
hachmi.ben-dhia@ecp.fr; CAVELIER Philippe; ROYER Nathalle Objet : RE: [mssmat.tous) modification de ma
pagepersonnel web

Bonjour Carol,

Je vous remercie de ces informations.

L'hébergeur étant responsable juridiquernent des contenus mis & disposition du public via son site web, il serait
selon moi prudent pour I'Ecole Centrale de s'assurer que Pierre Evesque n'ait pas la possibilité de diffuser n'importe
quoi via sa page web "perso",

S'agissant de fait d'une page professionnelle, ¢'est un outit de travail. Or, it est censé avoir stoppé toute activité
professionnelle compte tenu de la position de congé de longue maladie dans laquelie il se trouve.

Je suisimpatient - comme vous je suppose - que les juridictions administratives se positionnent sur ce dossier.

Bien cordialemant,

Jérdme Paret | Responsable
Service des Ressources Humaines

CNRS | Délégation Tle-de-France Ouest & Nord
1, place Aristide Briand
92195 Meudon Cedex

1.014507 53 32

http:/fwww.drs.cnrs.fr
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De : Carol SIMON [mailto:carol.simon@ecp.fe] Envoyé : vendredi 14 novembre 2014 10:31 A : PARET Jeréme Objet :
TR: {mssmat.tous] modification de ma pagepersonnel web

Bonjour Jérdme,

Pour information et suivi, je vous fais suivre le dernier message envoyé par P. Evesgue hier.
Il est passé au labo ce mercredi, puis @ nouveau hier (ce qu'il relate ci-dessous) et également ce matin.
Bien cordialement,

C. Simon

----- Message d'origine-----

De : Pierre Evesque {mailto:pierre.evesque@ecp.fr] Envoyé : jeudi 13 novembre 2014 16:32 A ;
presidence.secretariat@cnrs.fr; mediateur@cnys-dir fr; pierre.levitz@upmc.fr; mssmat.tous@list.ecp.fr; Hervé
Biausser; Martine Beurton Objet : {mssmat.tous) modification de ma pagepersonnel web

Bonjour,

Ie suis arrivé a l'ecp vers 3h, pour mettre a jour ma page perso.

I'ai expliqué & F.Douit ce gu'if fallait mettre en ligne:( le jugement du TA du 2-7-2014, votre requéte, vos annexes ,
tout cela en fichier pdf. Et il faut rajouter le fait que le CNRS n'a rien répondu bien qu'il ait ét¢ requis de le faire 3
fois.)

Pas moyen d'accéder & la modification du site.

le demande a AS Mouronville {ingénieur gestionnaire du site) qui me dit de m'adresser & M.Lavabre (gestionnaire
des 3éme cycle), qui me répond 10 bureaux plus loin que il faut que je m'adresse & la secrétaire, N. Langlet, que je
vois dans la salle de réunion entrain de débatler des livraisons avec d'autres personnels dont D. Aubry {qui vient
d'arriver); elle me renvoye sur M. Lavavre. Je [ui dis que j'en viens; heureusement AS Mouronvalle est arrivée dans
ta salte café aussi. Arrive le directeur du labo, H.BenDhia. Il me dit qu'il faut respecter la structure administrative.

Mais quelle structure administrative, personne ne fa connait.

Que faire devant une telle manifestation de refus. le repars donné copie des infarmations sur e pc de M.Lavabre,
puis donne fz clé ush avec l'info & N. Langlet.

N'arrivant a rien,je demande maintenant au secrétariat général de I'ECP, au directeur de I'ECP et i la médiatrice du
cnrs de me venir en aide.

il semble que le site soit instable. Mais que dire de.... I'organisation dois-je leur dire que c'est une violation du secret
de la correspondance privée....

bien cordialement
Pierre Evesque

ce n'est pas grave que cela et cela n'a pas été diagnostiqué par 'AERES
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PARET Jeréme -
De: PAREY Jerdme L
Envoyé: mardi 15 juillet 2014 22:29 —
A: ' PARET Jerdme Lo
Objet: TR: & props de 'AG et de volre comportement o
.
----- Message d'origing----- .-
De : Pierre Evesque [mailto;pierre.evesque@ecp.fr] Envoyé : jeudi 30 janvier 2014 09:50 A : Damien Durville; DRO5- Yy
Liste DEL Delegue Cc : Hachmi Ben Dhia Objet : & props de I'AG et de votre comportement o
iy
Damien, :::
= T
Que voulais-tu faire croire en rédigeant ce mot hier, vers 15h? —
Que le labo, i.e. Hachmi et toi, n'étaient pas les meneurs de cet abus de droit contre moi? L
Et qui espires-lu abuser? Malheureusement que toi et Hachmi. L.
En effet, malheureusement pour toi les faits parlent d'eux-ménne; la direction de notre labo est donc matade de X
refus de réalité.Un phénomane psychiatrique qui demandes & mon avis une réponse importante, c'est pourquoi je :
mets en copie le délégué. ' :
Rappel des faits: - Cow
1) Le labo ne nv'a pas averti officiellement de la tenue de son AG hier 3 13h30, mais Je I'ai appris. -
2)ily a 10j.,/"ai demandé 2 la délégation de venir, pas de réponse; donc qul ne dit mot consent. -
3) le labo m'a vu arriver 3 13h20 pour PAG. Et e suis monté en salle €211, P
4} A 13h30 on informe par vaie d' affiche sur la salle C211 le retard d'horaire 3 14h, . —
5) Je descends voir F, Douit {qul n'est pas dans son bureau), je le cherches et rencontres Hachmi et toi dans le -
couloir; je dis bonjour au personnel qui se trauve dans la salle café..... -
6} Vers 13h45, Carole me dis que je ne peux pas assister 3 la réunion; Damien, tu {'aides dans cette discussion. Je oy
demande qu'on prenne {'avis du Délégué. Carole téléphone & la DRS. Personne n'est 13 et pas de délégué; je —
demande donc quelqu'un qui 2 'autorisation de signature; sl le Délégué n'est pas 13, Je demande qu'on appelle l2 i
Présidence. Une carance de signature administrative est une faute grave. Pourtant vous refusez. -
7) Vers 14h, Carole me dit qu'elle a réussi A avoir M. M Paret, des RH de la DRS, au téiéphone, Vous ui demandez -
de m'expliquer ce que vous voulez: que je n'assiste pas & I'AG, Ainsi, M. Paret agit sur ordre puisque vous avez LY
_autorité partielie sur fui (il ne vous commande pas, et it gére le labo pour vous et la Délégation). M. Paret tente de :
m'expliquer que je suis en arrét maladie, donc que Je n'ai aucun droit, Bien que Je sache que c'est faux, j'ohtempire :
, en passant un marché: qu'il me fournisse mon dossier d'appel au CMS, que je demande depuis 2 mois a la .
délégation, et pour lequel j'ai fait activer fa CADA. N
8) Tu me rédiges ensuite ce mot d'hier, que tu espéres capable de vous (toi et Hachml) libérer de cet abus de droit. :
Bien entendu cela ne te libére en rien: vous &tes les meneurs du Jeu; c'est vous qui avez appelé {ou plutdt fait appelé -
la DRS, mais cela revient au méme). -
9} En conclusion, le laboratoire est vraiment piloté par une direction qui mélange les torchons et les serviette, qui -~
tente de manipuler 1a vérité, qui utilise F'abus de drolt, et les mensonges par omission, voir probatement pire, tout L=
cela pour se justifier..., oy
10) Ceci (point 9) se voit aussi dans le rapport de I'AERES, qui semble parfait, mais qui cache des non-dits -
inqualifiables, qui utilise des qualificatifs inappropriés sans en apporter de preuve tangible (méthode Coué), mals qui '
ne devrait pouvoir abuser que des mauvais évaluateurs. -
V-
Sl
E=
! .
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mon devolr de scientifique est de caractériser ces déviances et de les dénoncer. C'est aussi le devoir de tout .:2
sciantifigue. : . i m
Sij'ai bien compris, d'aprés la loi, c'est aussi le devoir de tout fonctionnaire qui a connaissance d'illégalités.

N

Pierre

o b v p s mm v

Phbi

THnms

AT

lbhui;;ﬁ;$;k5"'“"‘""--v,l!

R

alHHH”J‘*HF-‘-Ha-“-....”

>4



TA-Paris 1421761 - regu le 10 mars 2015 4 22:12

. | ' | Message ~*L

PARET Jerome

De: Carol SIMON <carolsimon@ecp.ir>

Envoyé: Jjeudi 6 février 2014 12:28

: PARET Jerdme; CAVELIER Philippe

Cc ' CORVELLEC Laurence; ROYER Nathalie; hachmiben-dhia@ecg.fr; 'Damien
DURVILLE" estelle.iacona@ecp.fr; benoit.goyeau@ecp.fr; herve biausser@ecp.ir;
Martine Beurton '

Objet: TR: perturbation soutenande de thése par P Evesque

Bonjour,

Je vous fais suivre ci-dessous le message de M. Beurton suite a la visite intempestive de P, Evesque ce matin qui a eu
pour conséquence I'annulation de la soutenance de thése d’une doctorante.

Un plan ¢’action pourrait-il 6tre défini en coordination pour éviter un nouveau trouble lors de fa visite AERES de
notre faboratoire mardi et mercredi prochains SVP ? ’ ’

Merci d’avance,

Trés cordialemant,

Carol Simon

Carol Simon | Administratrice

Laboratoire MSSMat § UMR 8579 CNRS
Ecole Centrale Paris

Grande Voie des Vignes

92295 Chatenay-Malabry Cedex
T.01411317 96

) hitp:iiwvaw.mssmat.ecp. fr

-------- Message original --------
Sujet:perturbation soutenance de thése par P Evesque
Date :Thu, 06 Feb 2014 11:15:57 +0100
Pe :Martine Beurton <macting, bewrton@ecp.fi>

Répondre i :matine.beurton@eep.fr
Organisation :Ecole Centrale Paris

Pour :Estcl_ie {acona <Estelle.iacona@eep.fi>, Hachmi Ben Dhizi <hachmi.ben-dhia@gecp [z,
Goyeau Benoit <benoit.goyeaw@ecp.fi> :
Copie & :Damien DURVILLE <damien.durville@ecp.fi>, "Hervé, BIAUSSER"

<hetve.biausser@eep. 11>, Jaffres Riwanona <riwanona jaffres@ecp.fi>

Bonjour, _
M Evesque s'est donc introduit ce matin dans la salle de visio-conférence ol sc tenait la soutenance de thése avec une

doctorante chinoise.

11 était dans un état d'excitation extréme et nous n'avons pas pu le faire sortir, Le SAMU a conclu que ce n'élait pas de
son ressort et qu'il fallait appeler la police( ce qui nécessite une procédure juridique particulidre...) Décision a ¢té
prisc d'annuler la soutenance. M Evesque a ttendu de constater que tout le monde quittait Ia salle cer il imaginait que
1a soulenance continuerait ailleurs. IT. a ensuite été raccompagné & l'extérieur de FEcole par moi-méme et MM Carticr
et Armand, M Cartier mettant ensuite boaucoup de temps  le faire vraiment partir,

Yai suggéré que la thése se déroule dans un autre ficu que I'Ecole Centrale ct vient de suggérer & Damien Durville, si
les membres du jury étaitent encore présents, de I reprendre éventuetlement, selon fa disponibilité et I'état de la

doctorante,

Bhbbabibidbbioerraersn.
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La visite de FAERES ayant licu mardi, je pense qu'il faut anticiper le méme phénoméne.... puisqu'it a quand méme d0
étre prévenu par quelqu'un de la date et du lien de lathése,

Merci de transmetire ces informations au CNRS.

Bien 4 vous

‘!Il‘u!v-«-n-»ry!

b
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PARET Jerdime
P
De: Carol SIMON <carol.simon@ecp.fr>
Envoyé: vendredi 7 février 2014 11:56
: PARET Jerdme
Objet: TR: [mssmat.tous] AERES et YPChen thesis
Bonjour féréme,

le vous fais suivre le message de P, Evesque ci-dessous...
Trés cordialement,

Carol Simon

----- Message d'origine-----

De : Pierre Evesque {mailto:pierre.evesque@ecp.fr] Envoyé : vendred! 7 février 2014 10:00 A ;
mssmat.tous@iist.ecp.fr; Martine Beurton; presidence.secretariat@cnrs.fr; mediateur@cnrs-dir.fr Objet :
[mssmiat.tous] AERES et YPChen thesis

Bonjour,

ci-joint un mail qui devrait Intéresser I'ensemble du laboratolre, la direction de I'ECP et du CNRS.
cordialement

Plerre Evesquie

-------- Message original --------

Sujet: Fwd: Re: thesis :

Date: Vendredi 7 Février 2014 09:46 CET

De: Pierre Evesque <pier.evesque@gmail.com>

Pour: didier.houssin @aeres-evajuation.{r )

Capie: gilbert. knaub:@aeres-evaluation.fr, lebon@ima.cars-mrs.fe, jean-marc.geib@aeres-evaluation.fr, Pierre
Evesque <pierre.evesque@ecp.fr>,"c.evesque” <c.evesque@free fr>, Christian BETTINGER
<hettinger.associes@wanadoo.fr>

Références: <3d455e.1f614.1440b2263{9.Coremail. mayhou@iphy.ac.cn>

Monsieur Hotissin,

Vous trouverez ci-joint la réponse de ma colldgue chingise, codirectrice de la these de Yanpel, 2 mon e-mail d'hier
faksant le point sur I'ajournement de la soutenance de notre étudiante,

*Vous verrez que ma collégue n'a pas été amené**e & donner réellement son avis librement, et a été forcée a

s'asseolr **
*

Vous savez, que j'ai voulu assister & cé que j'appelle cet "imbroglio de soutenance de thése”, et que cela a abouti a
son ajournement, (et j'espére plus). Je comprends maintenant pourquol ma présence était insupportable aux
autorités ecp présentes {M. Goyeau, Mme Beurton, D,

Durville) et non présentes (M, Biausser, M. Ben Dhia).

Je demande pour le moins qu'une engquéte soit ouverte sur les conditions mises en place. Il me semble totalement
anormat qu'une thése se passe sous de telles conditions, sans la présence réefle et libre des directeurs de thése.
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Je pense que c'est une faute grave, qui mame si efle n'est pas courante, et bien sur si alle est confirmée, reléve
d'une vofonté pour le moins de refus déontologique, et doit 8tre sanctlonnée par une dés-hahilitation du cursus de
3&me cycle en compiéte autonemle.

Je constate aussi que cette faute n'aurait pu avoir lieu sans la volonté passive et active du responsable de
financement CNES, M. Zappoli, et de mon collégue Y. Garrabos,

Je ne comprends pas comment on peut vouloir dés-éduquer un thésard de cette fac,on; 1l y a de la perversité é cela.
Bien sur, ce que dit M.Hou peut étre faux, ou mal interprété; cependant, 'ai une longue habitude de son travail et

~ sait qu'elle respecte sa parole.

Au contraire, je connais la duplicité de I'adm:mstratron ECP, qui essaye systématiquement de forcer i son profit les
événements, par des abus de parole et d'actes; J'ai d’autres exemples 2 vous donner, sivous le désirez.

bien cordialament
Pierre Evesque

-------- Message original --------

Sujet: Re: thesis

Date : Fii, 7 Feb 2014 14:56:47 +0800 {GMT+08:00)
De: mayhou@iphy.ac.cn

Pour: Pierre Evesque <pler.evasque@gmail.com>

Deaar Pierre:

For Yanpei's thesis defense, | was not invited either. [ sat in out of courtesy.
No one had aver discussed the date with me yet. If they do, | wilf help.

R {111 -
> #{tk A "Pierre Evesque" <pier.evesque@gmall.com> > &% h): 201428 7H BRA.

> Iefk A “Meiying Hou" <mayhou@aphy.iphy.ac.cn>, yanpei <ypeichen@outlook.com> > #i:

> T4 thesls

>

> Dear Meiying,

=

> Sorry for what happened this morning.

>

> But you see, the administration knew it was wrong: if they could do it, > they just have to throw me away, asking
for the police or for the fireman.

> They ask me to call "le délégué CNRS". They should have to do it > themselves, If they were right.

>

> S0 what you see is some administration which tries to obtain wrong > things, using inadequate ways.

> .

> This Is the demonstration of what you shall not accept too. Please help >me,; they will be forced to regularize

much faster,
=3

iy
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> If you do not , and if you follow thelr bad advices, this will give me >more job; but 1 am right; so { cannot let them
pass, and will do the > necessary... :

> Up to you.

) .

> Remenber, Meiying, we got no good experimental data for a while from > Airbus, because Yves did not want to
get good illumination. He made us > waiting fot of time {we discussed about this in Beijing).

>

> Please ask for fast regularisation;

> first | can be in the jury, even now...; > second all can be stopped at once, because the way they did all is quite >
wrong.

>

> Do not accept a new date.

>

> regards

> Pierre

>

>

D e

> Plerre Evesque

> DR CNRS en congé de longue maladie pour "raison d'état”, > i.e. enrecherche de ses pairs > sem=s==zansssas >

avant-hter j'avals des camarades, hier des collégues, > avjourdhui des concurrents, et demain ?

> pier.evesque @gmall.com; pierre.evesque@ecp.fr; > tel: 0143501222 > > httpy//www.poudres-et-
grains.ecp.fr/spip.php?rubriquel :
>
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PARET Jerdme

De: o Pierra Evesque <pier.evesque@gmail.com>

Envoyé; .jeudi 13 février 2014 09:05

A febon@ima.cnrs-mis.ir; didier.houssin@aeres-evaluation.fr
Ce: PARET Jerbme :

Objet: Demandes précises au comité, expliquéas par mon exposé
Pigces jointes: AERES-ce_que_je_demande.pdf

Bonjour,

Ci-joint en additif une série de demandes.
Merci d'essayer de les faire respecter.
respeciueusement

Pierre Evesque

Ce que je demande A Messieurs et Madame du Comité AERES
d’évaluation de mon laboratoire, winy 8579,

Jai 616 pris de court hier pour prévoir mon exposé, car if n'était pas prévu il y a 2 jours ; de
plus j’ai du assister aux exposés de mes collégues pour savoir ce qu’on me reproche
officiellement. Le projet du [aboratoire semble ne pas m’inclure. Je n'ai trouvé aucune raison
dans ce qui vous a é1¢ exposé ces jours-ci ; cela ressemble au fait du Prince, &'une volonté
d’élimination, en d’autre terme 3 un racisme primaire. Ce n’est pas acceptable, d’autant que ce
que je demande devrait éire trés simple a mettre en oeuvre :

Je demande 3 travailler normalement, 14 ol je travaille depuis 24 ans, si possible en paix,
comme tout chercheur CNRS, ou tout autre scientifique, ¢’et a dire en suivant des régles admiscs
el signées par tout le monde {celle de la convention européenne de la recherche). Pourtant
P’administration refuse de me les appliquer : j'ai des contrats de recherche scientifique, elle me
les torpille ; j’avais des crédits, elle tente de me les supprimer ; j°ai demandé son aide pour faire
respecter mes résultats scientifiques, et Papplication de la déontologie, on me met en tongé
maladie ; on tente de m’exclure de mon laboratoire, on tente de faire porter mes résultats par
d’aitres collégues cn leur donnant par exemple un réle dans la thése de mon étudiante. Tout ccla
se passe avec I’acceptation, plus que tacite, de ensemble du laboratoire, et de PECP....

Je ne cherche & géner personne, sauf ceux qui enfreignent ces régles de déontologie. Je ne
cherche pas A imposer mes idées, & Pexception de la déontologie : la science gagne par souci de
réalité, en respectant cette réalité,

A Pheure actuelle, fout ceci n’est pas possible, en voici des exemples

(1) le cnes m’a mis en congé de longue maladie d’office, malgré mon refus express et ma
demande d’appel au CMS, ce & la demande probable de PECP (voir leitre de M. Biausser,
directeur de ’ecp, de Sept 2012 au délégué régional), ce contre I’avis du Dr Evrard, médecin de
prévention du enrs (Paris B), et donc ce daus P'illégalité Ia plus compltic (puisque mon appel au
CMS auwrait du me remetire dans mon statut, i.¢. au travail),

(2) Le Jaboratoire ct I'administration refusent d*activer un « tribunal déontologique », refuse mon
droit en my’accusant de mots sans que j’ai le droit de me défendre ou de me faire défendre (cf
Conseil de laboratoire de Sept 2012), utilisent mes incapacités orales, pour me tarabuster et faire

croire que je suis dans mon foxt...
1
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(3) Le laboratoire refuse de rétablir Ia vérité des faits, i.e. transgresse la réalité, et ne note souvent

que cc qui "avantage (dans les conseils de laboratoire entre autre cf dans le cahier d’hygiéneséeurité).

Cela ressemble & un faux par omission. En effet tous ces faits graves n’y apparaissent
pratiquement pas, Les cahiers de laboratoire auraient du noter de tels dyefouctlonnemcnts les
notent-ils 7

‘Tout ceci n’est pas une gestion de laboratoire correcte, ni une formation correcte pour les
éludiants en thése, pour les post-docs, voire pour les ITA... 1l faut revoir leur formation.

Bien respectuensement
Pierre Evesque

Pierre Evesque
DR CNRS en congé de longue maladie pour "raison d'état”,
i.e. en recherche de ses pairsg

avank- hler j'avais des camarades, hier des colldgues,
aujourd'hui des concurrents, et demain ?
pier.evesquelgmail.com; pierre. evesque@ecu £x;

tel: 01 43 506 12 22

http://www. poudres~et-qgrains, ecp. fr/spip, php?rubriquel
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ECOLE CENTRALE PARIS %Si“ﬁi?;{éﬁzia
jSCIENTIFIQUE

CE NTR ALE LABORATOIRE DE MECANIQUE

T SOLS, STRUCTU TERIAUX

POAR TS RES et MA UMR 8579
. o -

Plerre EVESQUE ' g ; ) I Chdtenay, le 16 Février 2015

Directeur de Recherche CNRS

D33MAIIN18 &
33-(0} 43 50 1222
Fax:33{0)1 41 13 14 42 .
e-mail : picrre.evesque@ecp.fr Sl e

Comité Médical
Unicité BatF

16 rue Alfred Kastler
14050 Caen cedex 4

Objei : expertise du Dr Grossin, 10/2/2015
Lrar # 1A 108 693 4436 8

Monsieur le Président,
Monsieur Grésik

Merci de me communiquer (ou de me faire communiquer) P’expertise du 10/2/2015 du
Docteur Grossin & mon égard, dés que celle-ci sera commumquée a vous, au CNRS ou A votre
service, au besoin on la faigsant transitéd.par mon docteur, si vous refusez de faire autrement,
Docteur Choffé, 277 Avenue de la Division Leclere, 92290 Chétenay-Malabry.

Je vous prie de croire, Monsieur me Président, Monsieur Grésik, & I’expression de mes
sentiments les meilleurs,

Pierre Evesque

Feole Centrale Pavxis

Laboratoire de Mécanigue : Sols, Structures, Matériaux
Ghande Voie des Vignes - F.92295 Chalenay Malabry Cedex
Tel:33 - (0) 141 131 000 - Fax: 33 - (0} 141 131 442

Interaet : hitp:fwwvw.ecp. fi/
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Production n® 1 : saisine du comité médical en date du 24 octobre 2012
Production n° 2 : Rapport d’experlise du Dr Laffy-Beaufils du 18 janvier 2013
Production n® 3 : différents reports de séances du comité médical

Production n ° 4 :courriers adressés & M. Evesque et au Dr Choffe portant
communication du dossier

Production n® 5 : Décision de placement en congé de longue maladie
Production n° 6 : saisine du comité médical supérieur

Production n°® 7: jugement du Tribunal administratif de Paris en date du 2
juillet 2014

Production n® 8 : proces-verbal de la séance du comité médical supérieur
Production n® 9 : accusé de réception de la décision attaquée
Production n® 10 : décision attaquée

Production n® 11 : saisine du comité médical du CNRS pour la prolongation du
congé de maladie en date du 16 juillet 2014

Production n® 12 :courrier du 25 juin 2013 l'informant du maintien & titre
provisoire du placement en congé de longue maladie

Production n® 13 :Courrier de M. Evesque en date du 14 juin 2073
Production n® 14 ; extrait du bilan annuel 2006 du CMS

Production n® 15 : emails relatant la présence de M. Evesque dans les locaux de
son laboratoire

Production n® 16 : courriel de M, Evesque en date du 27 janvier 2015

Production n® 17: Courrier du 16 féviier de M. Evesque demandant
communication de la derniére expertise médicale,
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Meudon, lo 24 octobre 2012

DittgilonNe-de-France
Ouast Nod

wav.enrs.ir

Note & l'attontion des Membres du Comité médical du CNRS

1, o Arieldo Briand
22195 Maudon cadex

Objet : Comportement de Monsieur Piarra Evesque — Exprtise médicale .
T.01 4507 30 50 : .
N TR e Par la présents, je sollcite de volre part lexpertise médicale de Monsieur Pierce Evesque,
- directeur de recherche au laboraloire MSSMat (UMRS579) dirigb par Mansleur Hachmi Ben
Dhia et relevant de la lutelle conjointe du CNRS et de IEcole Cenlrale Paris. En effet, los
informations qui me sont communiquées par Monsleur Ben Dhia (PJ n°1) ainsi que par le
Directeur général de I'Ecole Centrale Parls (PJ n°2) ou encore par fa Médialiice du CNRS (P

‘\ n"3), nvobligent & soulever la question de rélat de santé de Monsteur Evesque et de son
aplitude & exercer ses fonclions.

Depuis plusleurs années, Monsleur Evesque a adopté une posture paricufidre de
dénonciation des modalités” d'évaluation da la recherche sclentifique et en pariculler du
systeme do publication dans des revies & comité de lecture quil accuss de faire fi d toute
déontologle sclentifiqus. :

Au seln méme de son laboralolre, cola 'a condit depuls 2014 & chercher & Imposer ses vues
par tous les moyens et de manlére permanente, nolamment au seln des différentes Inslances
{consells de laboratolre, consells sclsnlifiques).

Mals au-detd, cetle posture a condult Monsleur Evesque 4 saislr quas! quotidiennsment par
malls el courrers recommandds de nombreuses autorités {ant inlemes au CNRS - la
Présidence, la Médiatrice, la Direcirice du COMETS (PJ n°4) -, qu'externes au CNRS dont
des membres de FAcadémie des sclances.

Cette poslure est devenue systémalique. Elle se tiaduit do la part de Monsleur Evesque par
des emportements verbaux, des comportements de confusion et d'agressivité tant verbale
que physique. Mame sl demande ensulte qu'on I'excuse de « son comportement inconlr6lé »
ot quil juslifie ce dernler el sos débordements par son élat psychologique, son atlitude
gendre un dysfonctionnement important aut seindeunité ot mame au-deld.

Monsteur Ben Dhia m'a par exemple alert$ en Juillet deraler sur ls comportement de confusion
ot d'agressivité lant verbale que physlque dent a falt preuve Monsleur Evesque lors du
Conseil da laboratoire qui s'est tanu le 16 juin 2012: fun des points Inscrils 4 Yordre du jour
portalt sur examen d'un document élabord par lo Comilé da pilotage du laboratolre. Se
déclarant insalisfail par certalnes propositions contenues dans ¢e documant el contestant leur
bian fondé, Monslaur Evesque est en conséquenceinvité 4 falte des propositions. Ses propos
sonl cepandant confus, I n'est pas en mesure d'axpliquer ce qu'il voudralt volr amender dans

Pagodsur3d
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Dipassertos frontibres
Advanting he frofitiers

lo docuntent e _"e.faﬂ'ﬂuc.tiﬂ.‘efPrO'PU'SilR'i"f Dans urie aftituds emportéo Il se perd dans ses
prapres arqumentallons, affine quo. i fes régles filssent foufours par éfro wlisdos per fos
?dtf,”nimms pour Iposer lour: lol. safis - mespecler la déonlologle » puls déclare « s'on
ollre », ST ! _

_ Soulsvant ensuite la ,quasﬂoh dé la ta_rd;vété,aa fa communication de I'ordre du jour de cette

réunlon, Monsleur Evesque s'exprimg alors dans une longue tirade vindente sur les
lreégutarliés de procédure au seln du laboralole et du CNRS, Un des membres du Conseil de
lnboraloire tente de lo ralsonner. Valrement cependant. Piane Evesque Kinterrompt
systématiquement, allant Jusqu'd tapet fortement du polng sur la table. Son Intstfocuteur se
déclarant empéché do parler décide dans css conditions de quiter fa réunion. Monslour
Evesque consldére alors que « Iaspect démacratiqua du Consell de laboratolre esf balou6 »
ot dil se seniir « viclime: de racisme », Monslour Evesque demandera ultérieurement qu'on
Vexcuse de « son comportament inconfrfé »,

Son allitude Jusquau terme do cefle réunien demourera néanmoins sujette & caution,
condulsant Monsleur Ben Dhla & s'interroger sur & Ia pertinence de la poursuile dans ces
conditlons de la participation de Monsleur Evasque aux réunions du Consell du laboratelre.

L'obstination de [Tntéressé & dénoncer les rodalités d'évaluation de la rechercha sclonlifique
ot & falre prévalolr sa propre représentation de ¢o que dolt tre la déontologle selaniifigue est
devenue obsessionnelle, envahissante.

Pour exemple, le 7 mars 2012, Monsleur Evesqus a apposé sur la porte de son bureau une
affiche Intitulée « Faux sclenfifiqus, passe ton chemin | Icl on n'acceple que des sclsntifiques
(qu! respectent fa déonlologle scientifique ol demandont qu'elle soit respectée) . Interpelld
par le directour d'unité et un membre du faboraloire sur fa teneur du message affichd sur son
bureau, Monsleur Evesque enlame une discussion avec ses demlers dans un aspace public
du Iaboratolre. Revenant quelques minutes plus tard avec un dictaphons, Il snregisice avee
leur accord cetle discussion. Il soulient ators dune part qu'on lul a reprochs lors da Péchangs
precédent avolr tenu des propos délirants ef reprend d'autre parf un débat sur la déontologle.
i qualifie alors ses Inferlocuteurs de « faux sclnfifiques car ifs refuseralent e faire appliquer
fa déontofogle qu'il essale de faire appliquer depuis 10 ans ef que personne ne fait houger les
choses ». |l affirme voulolr « enregisirer celte conversation pour obliger ses infedoculeurs &
Il répondre calmement ». Considére que «ses Mferloculours refusent le débal sur la
déonlologlo au seln du laboratolie ; qu'il y a & Vintériaur du taborafolre un probléme sérieux
sclenlifiquo et de déonlologle sclenfifique »,

Cot enreglsirement & 6t6 adressé par Monskur Evesque & la Présidence alnsl qu'a la
Médlalrice du CNRS, )

Force est de conslater qu'aujourd’hul, tout sujst ou dvénement inlra ou exira laboralole
donne lleu & una proliféralion de mails ou de courdsrs recommandés avec accusé réceplion
diffusds lrds largement par Monsleur Evesqus au sein du faboralolre et aideld. En sont
notamment deslinataires lo Président du CNRS, fa Médialdce, des membres de I'Académle
des sclences, la Présidence de FAERES, la Direction générale de I'Ecole Cenlrals Paris. Ces
fréquentes inferpellalions écrites de Monsleur Evesque, qul no sont pas sans conséquences,
me conduisent & m'interroger sur sa capacité de discernement,

Ainsi que f'observe Monsleur Biausser, Directeur de ['Ecole Centrate Parls, dans le courrier du
11 seplembre dernler qu'll m'a adressé el que js vous communique en pltcs jointe, I'évolution
continue du comportement de Monsleur Evesque lul semble do nature 4 porter préjudlce au
laboraloire MSSMAT dont if assure fa co-tulells avec le CNRS alnsi qu'a Pélablissoment qu'i
alrige, et ce, auprés des différents organlsmes d'évaluation e! de financamant. Considérant
Fincapacilé de Monsleur Evesque A lravailler dans un environnement collecti, Monsieur
Biausser s'inquidte des dysfonctionnements subséquents indults au ssin de ce laboratolre.
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Olpiaserles frontiires
Advincing tha frontlers

té salsle par Monsieur Evesque en mars
ment suspicloux don! a fait preuve ce derler, $a
stientingue alnsl que Vimpossibiiilé de construlre,
ndlle & conclure que la situalion de Fintéressé ne
iis. fansmels cljolnt los observallons que ma
on date du 6 seplembre dernier.

dans ca contexts; Un comprot
reldve plus do -la. médlation; " Jg
communiquées Madame Armengaiid

Lasituation s'est tendue enfin 68 deiilars jours, conme en atiestent les échanges de malls
enire Monsleur Evesque et lss mambres defa section 5 du Comilé natlonal dont Il reléve, et
quil a salsls do ses réclamations. Ces échanges montient, s'il en est besoin, & quel polnt fous
les efforts qul ont &té falts par le GNRS potir alder Monsleur Evesqua ont §té vains, comme le
souligne notamment I'un des représerifants syadicaux du Comité national, Ce dernler §voque
lut aussl une atonde Infornale d'échanges de malls plus ou moins polémiques,
chronophage » (PJ n° 5). .

Jo m'inlerroge également sur los conséquences du comporlement de Monsleur Evesque du
point do vue do la santd et de I'équiibre das personnes qu'il doit cBtoyer au sein de son unité,
notamment son Directeur, Monsiaur Ban Dhia, qui se trouve aujourd'hui vielime d'un véritable
« harcBlerment » (terme cité par lintéressé lors des nombreux contacts que j'ai sus avec ul)
dea part de Monsieur Evesque.

Comple lenu de la nature des agissemenls da Monsleur Evesque (usage & des fins
personnelies de moyens de communication officlels, propos & caractire diffamalolre,
agressivité), la question de la perlingnce d'une action disciplinaire est aujourdhul posée.

Néanmolns, eu égard avx conséquences pour 'agent d'une lelle démarche, js ne souhaite
I'envisager qu'apréds avoir préalablement véiiné que les comportements en cause ne touvent
pas leur origine dans Iétal de santé de Monsleur Evasque.

Vous (rouverez cl-joint, sous pli cachels, le rappor du Docteur Evelyne Sander, médecin de
prévantion, dont J'ai sollicité ['avis, '

Jo vous remsrcie dans ces conditions de bien voulolr falre procéder 4 Yexamen médical de
Intéressé et me falre part de volre avis sur lo point do savolr s '8tal da santé de Monsleur
Evesque parait nécessiler qu'il soit placé en congé de maladia d'office.

!:292?93 Réglonal- - =
Q)w\..
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Pidces [onlas

£J n* 1) Courriol di 18 riovembro 2011 de Monsteur Hochmi Ben Dhla; :

PJn* 2) Courrier du 11 seplembre 2012 do Monslaur Blausser, Direcleur de [Ecole Cenfrale Pars :

PJ n* 3) Note du 8 septembra 2012 adresséa & mon allenton par Madamo Armangaud, Médialdon du CNRS ;

PJ o° 4) Courriar tocommandd A/R du 14 novembre 2012 sdresst par P, Evesqua au Présidenl du CNRS ;

PJ n°6) Courrigl du 23 oclobre 2012 da Monslour Rouzaud & Monslour Villain:

Pd a® 8) Courifol du § oclebre 2012 ds Monsleur Evesque;

PJ n° 7) Courrel du 8 oclobre 2012 da Monsleur Ben Ohla;

Pd a° 8) Gourrdel da 10 octebre 2012 de Monstour Ben Diva;

PJ n" 9) Rapport 8tabll par Evelyne Sander, Médecin de prévention auprés do la diconscrption églonale s do
France Quest of Notd,
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De ¢ Hachm! Ben Ohla <hachmtben-dhla@ecp.fr>

Date : 1871172011 15:19
Pour ! Plegre Evesque <plarre.evesque@ecpdr> .
Coplah: medisteur@cnrs-diedr, Gilles Tralmond <g|||es,tra[mond@dr‘.i.cnrs.f»,

Clarlssa OAVID <clarls£_e.'davld@drs.cnrs.fr>,
Hachrml @an Ohla <hachmiben-dhla@ecp.fr> .

Plerre
ris. A ta demonde dentretled do ot matin, &

tel, (notra secrélalre dedirection), peus

), Jo ne suls pas ben &0¢ quo fu ales blen comp
argé &1 que (u pouvals passer per Nathatle Lag

Pour répondec & ton messoge (¢l-dessous
vol répondu que mon sgenda 4lait trds oh

Hicr, & notre Consell du Laboratolre, tu Yol encors falt comasquer par ung altitude emport(s, des propos ot des emportements
oxcessifs, 1o toul sous couvest do sdémocratle et do Hbené do parofe”. Tu s, do nouveay, fait past d soupgons & mon égard, mals
également ¢) & 1égard de direotours MSSMal, mayaht préeéds, relevant'dé Ia diffemstion; tout comime tu avals d4] teaus des

propos qui, au molns pour co que jo sals periinemment, Lo., pour celles qut mo conceino, Ont mensonge:s. Lo tout, srns Jamals ov
presquo Jamals Jouer ton viel roile de Membre de Conselh

Ton attituds globale, tu fa motives par Ia menaco que fuit peser sur touto la Recherchoen France {J¢ te oile) “I'évaluation

celastrophtquo de fa rechescho™ ,
Ton emporiement of {es débordements berboux, tu lo oxpliques par lon état psychologlque,

des compdieaces du Labotatolro MSSMat, nl do celes deson Directeur,

sujet Important, mals quine reléve pas

Dans tes fults, ton seul sujet d'intérét, colul qui d'aprds tob, dolt ibsolument primer sur Tout st gelol de la "Contesiation do
I'Evaluation dg la Rechercha” (cf, &nlre autres fes propos, {2-enéivo oxoessiy, quo tuavals tenus 4 Philippo Boivipard lors dé nolre
Consell do Laboratolra du 23 juln 2011, od encore Tes propos tenis au méme Philipps Bompard et 3 Stéphano Roux, lors de notvé
vislto du Laboratofre LMT-Cachan, début févrler 2011).. Ce sujet d'évatuation est avisl importent el on pout y volr des voles de

progeés commic J'af eu Poceaslon do 10 lo'dire A malntes et malntes reprises. Toutefols, 1t est actuollement régl par dos rdgles, ayee

" Jo sens habliuet quo ce mot a dans fes démactatics en CouIs.

ar lovs les moyens el do manlére permonens (notemement dans nos Conseils de
Laborstolte ¢t nos Consells Sclentiflquos) quo, fon seulement notre Laboratolre parson diresteur intetposé, mais également tovle
1a chafe hidrarchlque du CNRS, dotvent dénoricor leg régles en cpurs, régles que tujuges suriout préjudiclables A Ta production
solentifique (mémo s} Poudres & Gralns, aves d'aulres archives ouveries te donnent [a possibllitd dacter ta production).

Ta posiute consisté & chercher i imposer p

a posture et leg sglssements génrent uno forme de

Hler, en Consell do Laboratolrs, Jal ¢al exprimé officiellement que {
‘o g0 56 relrouve devant l'insaines

dysfonctionnemont de notre Laboratolre quit’est temps d'arcéter. Jo val égaloment proposé quo I
hiéinrehlque ds ton choix pour trasncher co sujet, dans Vintéeét du Loboratoire.

Merel dono d'avoir formulé celle proposition que Jacceple voloptiers,

réponse (désold do d'avolr €orit un messego suss)

ud ¢! Clerlsse David en cople de ma
T4 utite quo Clarissa et Gilles solent présents & nolre

Je mo suls permis do metire Giiles Traltno
£ 1), Dans un souel d'efflcacitd, i scra

réunien,

Pour forgenlsation de celie réunion, Je propase de laisser la mala sux représentantsdu CNRS.

Cordlalement
Hachmi Ben Dhin
Professens HCP

Dirceteur MSSMal, UMRE57?
PS. Je ne crols pas que los membres de nos Consell de Laboratolre et Scientlfiquo sient besoln que tu sols leur porte-parole. Iis

sont responsables,

Pietre Bveaque wrole:
Hachmi,

Conste o to I'al dit co malin, Jratmerat te parlor relafivement bridvement,

Jal blen comprls que tu veux que cela passe par Nathatio,
Merci de me donner rendez-vous, $oit en partieulier si possible, ou su besoln avee s médiateur enrs.

bien cordialement
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" Difecteur de F€cole Centrale Parls

17 SEP, 2012

n° darrivée : o A
Monsteur Gilfes Tralmond
Déégué Réglonal CNRS
§G/2012-047
Objet ; situation Plerre Evesque _Chétenay-Malabry, le 12/09/2012
" :

Monsleur le Délégué Réglonal, Cher Gllles,

Ja me permsts de vous contacter au sujet de notre collégue Plerre Evesque, Dlrecteur de Recherche
du CNRS au laboratolre MSSMat, UMR CNRS 8579, car I"évolution continue de son comportement me
semble malntenant de nature & porter préjudice au laboratolre dont VEcole Cantrale Parls et le CNRS

. assurent conjointement fa tutelle, et également & V'image de I'établissement que Je dirlge, auprds des

-recu le 10 mars 2015 a4 22:12

différents organlsmes d'évaluation et de financement.

Je suls blen sOr informé par la Directrice de la Recherche de ['Ecole et le directeur du laboratoire de
Pétat de santé de Plerre Evesque depuls plusieurs années, et Je salsque vous sulvez personneliement
tatte sltuation. C'est la raison pour laguelle Je n'avals pas Jugé nécessalre d'intervenir directement
blen qu'dtant systématiquement en cople de tous les malls que Plerre Evestue envole 4 tout propos.
Je me permets toutefols de vous contacter sulte 3 plusleurs malls et courrlers de Plerre Evesque
utifisant sans retenu les moyens de communlcation offlclels de 'Ecole Centrale: serveur mall
nrofessionnel et courrler A en-téte, Je prandrals pour exemple le courrler du 12 avrll 2012, envoyé au
Président de 'AERES par courrler recommandé avec accusé de réception, dont jai pris connalssance
par un mail du 20 avril dont ta présidence du CNRS étalt également en cople, fe me permets de
souligner, comme vous le savez, que Futilisation de tels moyens officlels de communication ne peut
se falre que dans des conditions trés particulldres et sous la responsabllité de la ligne hiérarchique de
Pémetteur dans la mesure otr I'autorité et la [dgitimité de I'dtablissement concerné sont alns!
engagées. Il ne m’est onc pas possible de continuer de lalsser Plerre Evesque risquer de propager
une fmage ‘non conforme de mon établissement auprés de nos partenaires, ni de V'engager sous
quelque forme que ce solt auprds d'Institutions tiers,

J'ai de plus été Informé que son comportement nulsait régulidrement au bon fonctionnement des
instances du labordtoire MSSMat. J'en veux pour preuve le mali du 25 julllet dernler dans lequel
Pierre Evesque évoque le falt de se falre représenter par un avocat aux Conselfs dont il est membre
normmé, mall également transmls au Président du CNRS,

Eeplo Conlra's dos Arls ot Monufacturas
rond Bablisament sous ulaile
@miﬂhlére chargd du 'Easolgnemont supbileur

[ B e

Gfando Volades Vignes

.:01411310 00

Eﬂ.’n Chélenay-Malabry Codox

deoplo 10141131010
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Alnsi, Je m'inquidte des difficultés que nous pourrlons rencontrer lors des prochalnes évaluations
sulte & des dysfonctionnements Indults au seln de Funité mixte et 3 des courrlers non conformes
transmis aux autorités en charge de l'organisme d'évaluation.

Tout en étant blen consclent de la difficuité & gérer ce genre dé situation, je me permets de vous
salsir avec la plus grande Inslstance afin que le CNRS mette taut en ceuvre pour que le comportement
et IIncapacité & travailler dans un environnement collectif de Plerve Evesque, personnel de votre
organisme, ne puisse plus nulre d'aucuna fagon A I'lmage de nos deux Institutions, nl au bon
fonctlonnement et 2 la qualité de notre laboratolre commun,

Je vous remercle de blen voulolr m'informer des actlons en cows et des sultes gue vous pourrez y
donner, en vous assurant que I'Ecole Centrale Parls mettra également tout en ceuvre afin d’appuyer
le CNRS dans ses actlons,

Je vdus prie d'agréer, Monsleur, mes salutatlons distinguées.

porsore”|

-t

Hervé BIAUSSFR
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a1 étd sqilieitde pur Plasre Evégque, Dirdctelr dé' Reehereho, Ily.e présie 15 mols. Lobjat de'sa

saline semblait:Atra de retrouver une placa ¢.normele » au<seinds a communauté. sclentlﬂqua A
{atjuialia aphatenaly, adals dont |l paratssdit s'afve &folgne,

1l avait -déh-falt appal 4 Michale Pastel, 3 laquglle j’al sugcddd; Elle avalt slors tenté-de’le
¢ rdlntrodutia -a0 sali-da.la disciplife scldnkiaua qill @talé fa-dlaone, e ca:falt, atapitis favoir
longuaitgit-dcouid,. Jo. Kt commpagnd pour quil rgntastd § 14 fols-ts Plgatrlce ‘Adjotate
Sclantiflque te FiNSIS, Mue Lafarlg:Frénot car ¢lle:dtalt’ I'In(er!otylrlce !a*plus proche du-sufet e
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Toulause, e 6 septambre 2042
" Vs ARMEN}
Médibtilce HU'CNRS
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L c I i _ 16 Nov. 2011
(T ECOLE CENTRALE PARIS PRESIDENCE
CENTRALE LABORATOIRE DE MECANIQUE w79
PERERTTTS SOLS, STRUCTURES 710
Plerre EVESQUE l Ch:ﬁiéﬁéyéMé\!ébi'g@b 14 Novembre 201 1

Directeur de Recherche CNRS
@33 O4tizizis e »n (O)143 301222
Fac:33(0)1 41131442

el - plerre,evesque@ecp.fr | g{&gew le Prdsidént
3-5 rue MichelAngeo
75794 Paris cox 16

Letire RAR 14 0428951898 0
Coples : Mine Ledue, Médiatenr

Monsieur le Président,

Jo suls cherchour au CNRS, Bt jai Fimpression de ne plus ricn comprendre & mon métier
et & sa déontologlo. I'aurai au molns besoin d*un bref rappel,

- Lo métier do cherchour obsit-il & un code déontologique 7 81 oui,
1} Quel est-il?
2) Qui ost chargé de l'appliquer?
3) Qui est chargé do lo faire appliquer 7
4) Quelles sont los sanctions prévues pour lo personnel onrs qui g le respecterait pas?
3) Quelles sout les sanctions pedvues pour le porsonnel non enrs, d'uno autre universits,
“d’un aufre pays, qui ne lo regpecterait pas? :
6) Comment lo cnrs peut-il I faire respeoter par |'ensemble do la conmmunautd 7
1) 04 puls-je trouver la jurisprudence, des exemples d’application?
8) Quelles sont les instances de conciliation & I'intériewr dy enrs?
9) Qui ost rosponsable de l'officacité du onts et du maintien de I déontologie?
10) Quel est fo pouvoir et les responsabilités des comumissions dans ce domgine 7
L1) De méino, quel est le pouvolr et los responsabilités do I'ARRES dans co domaine 7

quel est lo pouvoir et les responsabilitds de I"acadinis des scionces dans co
domaine 7

H me semble que dans corleins cas le code do déontologis n'arrive pas 4 s'appliquer
entre chercheurs direciement et doft &trs réaffirmé par les tuielles.

Bion sur, Je suls confrontd & un cas partioulier, que jo vous décris en annexo, mals Je
préfére que vous me répondiez de fagon générale,

Je vous prie de croire, Monsieur le Président, & I'expression de mes sentinonts trds respectuenx

et ddvouds,

Pierre Bvesque

PJ: I annexe, avis 2011 section 5

Beole Centrale des Arts 61 Munufuctures .
Crond Broblisiement sovs riehle du Minlstlrs Je Fédveatton Notton:te

Grirde Volt des Vigne, £:92293 Chltenay-Malaboy Cedex - T 4} 4 1210 00 {stardaid) — Fax {33 1348 13 1437 -~ Ténx ECPARIS 634 931F
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Annexo

Jo travaille sur In physiquo des milleux geanulaires ot j'ai des contrats avec le CNBS et
I'BSA, qui programment deux instruments dans des sateliites, 'un, Dynagean financé par lo
CNES, est dans un sateltite chinols (8J_10), laulte, Vipgran financé par PESA, dans P'ISS, Jo
suls un 2otout « historique » comimo lo-dit le derier tapport de la coramission 5 & mon sujet, of,
rapport joint, car cela falt 25 ans que je-travaille dans o sectowr et jo connais beaucoup des
chorchéurs du sectour, en particulier les auteurs dont Jo cite I8 livee dans ce qul suit.

J'ai un cortain nombro d*atioles & mon actif, dans les revucs & comitd de lecture, dans
des rovues do vulgarisalion ot dans un journal professionnel, Poudres & Grains, disponlble sur
le web of enreglsteé & In BNF, que *édite an nom de I'ABMMG . J'al discuté de I'intérét de co
Journal dans mes rapports, considérant que la liberté de pensée n’élait pas P’apanage des comitds
éditoriaux, 4

. Je vous joins I'avis do la commission 5 du CNRS, qui pose aussi le probléme, Mon
rapport & 2ens CNRS 2009-2010 explique le cas. Jo suis capable de démontrer existence d’une
faute déontologique de cortains acteurs de Ia recherche, & 'intérleur des fnstances du CNRS, en
particuller celui d’un éditeur (Mme Leduc), qui refuse d*accusor réception du dossier pour
'instent. '

Le médiateur CNRS et mon laboratoire sont au courant do mies probiemcs ; Hs semblent
inofficaces. J'ai une thésarde chinoise & Iheure actustie; elle est partiellemiont an courant ; jo
trouve que I'administration lui montre un bien mauvais exerplo;

Ne croylez-vons pas qix’i! serait temps d'appliquer les principes déontologiques do
fagon équitable.




" -
.. comin UTONIL DA
BECHI R SCHNT IR

T DE SECTION

" Sectlon du Comité natlonal : 5 tintemps 2011

Intituld de la sectlon : Matidre condensde ! Organ saﬂé et dynamique

Objet da 'évaluation : Nom,prénqmet affectation du chercheur :
- évaluation blennale de chercheur EVESQUE Plerre
Laboratolre “~de Mécanlque  sols-structure,
matérlaux, Ecole Centrale
UMRBS79 CNRS

APPRECIATIONS GENERALES ET RECOMMANDATIONS DE LA SECTION :
Ce rapport a dté dtabli aprés déditbdrations de la secton, sous Ia respoﬁsqblmé de son président, & partir des apprécfatfqns du

ropporteur, des observations et recommandations da I section.
Les avis dmiistpar !es-secuans ne préjugent pas de la décision qui sera prise par la drection du CNRS.

Pierre Bvesque, 60 ans, est DR2, C'est un acteur historique des milieux granulaizes. Physicien, il a fait le pari

de développer sa recherche dans un laboratojre de méeanique depuis 1992,

Durant ces deux dernidres années, P, Bvesque s'est principalement intéressé 4 quaire sujets |

1/ 1L a développé une étude numétique et expérimentale des propriéids des milleux granulaires viteds sous 0 8

Pour co faire, il bénéficie d’une collaboration internationale (Chinolse), lui permettant d’accéder 4 de

véritables expdriences spatiales. Il a mis en dvidence une brisure de symétric du champ de vitesse de la

population de grains vibrés, . :

2/ Bn collaboration avec D. Boyssons, P. Bvesque a étudlé le comportemont de fluides oritiques vibrds cn

aposanteur. L’existence contrdlée d’un champ d’aceélération induit unoe structuration en couche. Ces études

pourrafent préfigurer uns technologle permettant de positionner et/ou de gérer dos fluides dans l'espace.

3/ 1L a continué la collaboration avec la Faculté de Pharmacie de Chatenay-Malabry ot fe CRMD d*Orléans sur

les propriétés mécaniques des compacts poreux fabriqués A haute pression.

4/ It s'est impliqué sur un sujot concernant la résistance de coniact et l¢ transport de courant dans les -

nanotubes de catbote, sujet développé en collaboration en 2005 ot ayant donné lieu récemment A publication,

Au couts de ces deux dernitres anndoes, P, Bvosquo a publié 6 papiers dans des journaux 4 comitd de tecturo ¢!

3 articles de vulgarisation, Il continue de publier des articles (3) dans Poudres of Gralns dont il est éditeur
“(ournal en ligne sur le WEB). 1l a donnd [ conférences dont une invitée. If & ou codirige 2 thases. 11 est

actuelfement coordinateur du projet d'expérienco spatialo sur les fluides hétérogdnes vibrés de I'ESA,

Cependant cctte source prineipale va cerlainement so tarir ot ¢’est wno source de tds grande inquidtude pout P,

Bvesque, '

Le bilan est satisfaisant. La commission recommande de conthwvoer fa diversification scientifique et la

réorientation progressive de P. Bvesque vers les trois derniers sujots dvoqués ci-dessus, Cola devrait lui

permetire do nouvelles ouvertures et de nouvelles collaborations dans la communauté scientifique.

r Faltle 13 Mal 2011

Philippe GOUDEAU
Président de la section

015 a22:12

"BVALUATION BIENNALE OU QUADRIENNALE
gvls de la section sur 'activitéd du chercheur

Avis favorable (activitd du chercheur est conforma A ses obllgations statutalres)

Avls dIfférd (vévaluation est renvoyée A 1a sesslon sulvanta en ralsan de ITnsulftsance oude 'sbsence d'ééments du dosster)
Avls résarvé (ia section a ldentiné dans Factivité du chercheur un ou plusteurs ééments qul ndcessitent un suivl spécifique)
Avis d’alerte (fa sectlon exprime des inqulétudes sur évolution de Factivité du chercheur) :

TA-Paris 1421761 - fegu
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- Importance: Haute

1
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De i Jean-Noél ROUZAUD [mallto:rouzaud@bfotite.ens.fr]
Envoyé : mardi 23 octobre 2012 10:08
! Jacques vilialn

Cc ! Plerre Evesque; plerre.levitz@polytechnlque.fr; michel.rosso@polytechnlque.fr; Malte ARMENGAUD; secrétariat
DRS

Objet : Re: commisslon 5
Importance : Haute

Cher Pierre Bvesque, chers Collégues,

Je ne veux pas entrer dans celte ronde infernale d'échanges de mails plus ou oins polémiques., ‘
chronophage ... et qui risque de nous éloigner encore un peu plus dne solution consensuel le, nécessaire &
Pierre, comme & notre organisme,

Comme je l'ai proposé & Picire Bvesque loss de nolre longuo discussion morcredi dermier, il est plus quo
temps de réunir les "protagonistes de ce conflit pour frouver une solution viable et pérenne od chacun peut
ot doit y gagner quelque chose. Pour cela, il faut prendte un peu de tesmps pour écoutet autee, ou leg autres,
élre résolument constructif .., et &tro prét A quelques concessions, pour relrouver des vies scientifiques,
personnelles et collectives, apaiséos. 11 est indispensable que Pierre Bvesque, son dirccteur, des
représentants dument mandatés de 'INP et de Ia DRH du CNRS, son tapporteur au Comité National
puissent enfin échanger de fagon calme et constructive et proposer un modus vivendi consensuel, Clest &
mon avis Ja seule fagon de s'en sortir (peut-&tre) dignement .., et assez rapidement,

Je suis prét, si cela pout tre utile, & participer & une tello réunion, en tant que représentant du personnel (élu
Sgen-CEDT-Recherche-EPST au CT et & la CAP des DR du CNRS).

A Vous de jouer | Vite |
Cordialement,
Jean-Nodl

Dr Jean-Nodl ROUZAUD .
Blu Sgen-CFDT-Recherche-BPST an CT ot A la CAP des DR du CNRS

Directenr de Recherche CNRS
Catbones naturels ot anthropiques

Laboratoire de Géologie de 'Ecole normale supbricure (Bus)
UMR 8538 Cnrs-Tins, 24, rue Lhomond 7523 1-Paris Cedex 5 Franca

Le 22/10/2012 19:05, jacques viilain a éerit :
Chers Colldgues,



-
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Puisque mon avis est demandé, jo voudrals dim

siste 2 Piciro Bvesque; ot uno chose qui ui
fera peut-6tro moins plaisir,

‘ 1) Ce qui lui fera plaisir;

Jaitrouvé le film e
mg);Il\y\gmpgl§i§-;i§ggggenc.f[liqdox.gmiﬂjg{gm’i '

dont it est Ia vedetto, tout A fait passionnant, utile, ot original. I faft comprendre une foule do choses., Quant 4
dcs autres (ravaux, jo trouve qu'il contionnont des chosos tds fitérassaittes mais jo no connais pos assez bien la

bibliagraphic sur Ie sujel pour pouvoir leg compater i d'avitres travaux,

2} Co qui Iuf fera peut-&ire moins plaisir :

~ Pourquoi patticiper au conseil de labo s'l y est trés minoritaite? Cela an‘-ive, je pense, & tout

le monde de se sentir ultra-minoritaire quelque part, et dans co cas, il faut, & mon avis, se
teniv & 1'écart & moins d'avoir dos talents diplomatiques que ni Pierre, ni moi, n'avons,

Cordialement
Jacques Villain

----- Origina
fF'w}.n,l‘.l' =y

TN EAAC0E:

To: plerre.levitz@polytechniqus. (¢ '

Ce: michel rosso@polyiechnlause it ; Jean-Nodl ROUZAUD i lacques villain ; Malte ARMENGAUD :
secrélariat DRS

Sent: Monday, Oclober 22, 2012 3:36 PM

Subject: commission 5

Pierre,

Je suis suivi médicalement par des thérapeutes orthophonistes, neurclogue,... J'ai un
probléme de respiration quand je défends passionnément des résultats. Cela n'a &6
diagnostiqué que récerment (aprés mon AVC) mais c'est une géne chronique depuis
l'enfance. Cela ne m'a pas empéché de faire des études.... et tous mes profs ont su s'adapter
(classe ptimaires, secondaites,... (Guyon, de Gennes, Cohen-Tanoudji, Ubersfeld, Papon
Haroche,....).

Iy a qu'ici on cefa pose problémo et peut-8tre avee J. Dusan ef B. Clément et quelques
aulres,

Jai discuté récemment avee J.Villain , avee JN Rouzaud, avee M.Rosso v il y a quelques
temps aveo M.Armengaud,... je ne pense pas avoir dépasser les bormes.

Ceol dit jo suis en net progrds avec l'entrainement jntensif imposé par la défense do 1a
déontologic scientifique contre toutes les instances scientifiques....

Jo suis trds étonné que e labo ne trouve pas d'offet sensibled Famélioration de mos
troubles. '

Cest pourtant ce que maintient le directeur de labo...

Vaimerai que la commission m'aide dans ma lutte conire ceite diserimination: non seulement
Jo subis mon état, mais encore personne ne m'aide au sein du labo, probablement par ordre
de la, direction.

J'ai demandé qu'on lise mes interventions dans le conseil de labo (refug dn dircctour), J'ai
demandé qu'on m'assiste par une prossion sympathique sur mon bras quand je perds ma
respiralion; cela marche trés bien, mais cela ne satisfait pas le direction qui demande & co

que cela cosse. (ou alors pourquoi n'ai-je pas cette possibilité systématique).
2
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'Bn'pius le'directeur est partial ot nie I'évolution thé'rapcutfque (voir §5 du PV du CL du
3/9/2012, ¢i aprds ). Enfin il nie mon droit & une défense quelconque, ... et mon droit &
participer au congeil de labo, o

Compte tenu de cela, j'af renoncé A atler au demicr conseil scientifique, mais il faut quo cela
cesse.
Quand arrdtera-i-on ce processus indigne et iliégal.

Merci d'tre mon porte parolc A la commission §
amicalement

Pierre

PS  §5 dupv du CL du 3/9/2012

V) Consultation du CL au sujet des interventions de Picrre Bvesque au CL,
Pierre Bvesque quilte la salle,

Aprés un tour de table et des discussions, il s’avére que Pierre Bvesque a des
soucis 4 se contrler ct notamment & contrbler son ton de parole, son langage et
son agressivité. Le Conseil estime que bien que la présence de Pierre en son sein
présente un certain intéxdt, olle génédre claivement un dysfonctionnement du
conseil. Le conseil demande dosc A Pietre de trouver une solution responsable
pour metlre fin & ce dysfonctionitement qu'il génére.

Il est prévu que le directeur fixe un rendoz-vous A Pietro pour dvoquer ce constat
et avis du CL et recueillir ses premidres réactions et une éventuells proposition
de solution. It st égatement prévu de préveniv los instances concernées do colte
discussion cn envoyant notamment le compte-rendu définitif du CL de ce jour.
Ffin de la séance & 17h40 (Bnviton 1h30, ont été consacrées au point V de 1'0d;),

Plerre Evesque, DR CNRS

Lab MSSMat, UMR 8579 c¢nrs

Ecole centrale de Parls, 92295 Chitenay-Malabxy
France

tel: 33 1 41 13 12 18; fax: 33 1 41 13 14 42
33 1 43 50 12 22 :

Poudres & Grains:
http: / /v, poudres-et-graing. ecp. £x/opip. php?rubriquel
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Sulet: pour e mededIn’ du travall 5
De ; vlerre Evesqize <plerre, evesqua@ecp fr>
Date 1 05/10/2012 13:49

Pour : med@drs.cnws.fr, Nadine Rousseau <f0usseau@df5 cn
Cople d : "mediateur@cnis-dirft" <mediateur@cars-ditfrs, "l‘niche
<michel.rosso @polytechnlque.fr>, Maite ARMENGAUD <ma!te arme
<lrederlc.douit@ecp.fr>

@‘pﬁivtechnlque "
@dr1d.enrs.fo>, Frédérc Doult

Bonjour Docteur, £. Sanders, . 5 Octobre 2012,

Préambule :
Je reviens vers vous pour le cas de Prédéric Douit, Il est géré mamtenant par le Dirccteur du Jaboratoire,
tout en ne I'étant pas, comine vous le savez.

Frédéric a refusé de signer son dossier annue! 2012 & cause des annotations portées par lo Directous, et lo
directeur a refusé do modifier ses annotations, prétextant I'impossibilité liée 4 la date limite administrative,

Cette date limite aurait du 8tre repoussée, compte tenu du rendez-vous tardif que vous avez fixé 4
Frédéric pour voire entretien avec lui. Le directeur a refusé catégoriquement,

Frédéric devait vous rencontrer pour faire le point, (i) de ses horaires toujours anormaux (il arrive vers
11h30-12h), (ii) compte tenu de sa volonté de faire un stage « mgémcur » pour obfenir le dipldme CNAM
(il veut Ic faire avee mof, mais je ne peux et ne pourrai I'accepter qu’avec des horaires stricterment
corrects), (iii) pour tenter une gestion plus réglementaire et une insertion plus grande dans le laboratoire,
Yous vous &tes mis d’accord sut ce projet aveo Prédéric.

Malhenreusement, le directeur la compromis (voir oi-dessus) ; et j*ai reproposé de reprendre la « gestion »
de Frédéric. Je n'ai cu aucun acquiescement de la part de la direction, seul un accord oral tacite de la pait
de Carol Simon, mais je lui ai d¢ja constaté des revirements de position sutr d’autres problémes.

De toutes les fagons, je suis aussi virtuellement en charge de lui, car je 'appuie dans ses démarches et son
travail, que lo directeur considére que je le gére Vous savez par contre que notre accord (enfrela
médecine du travail et moi (Dr Cherean, puis vous) , depuis mon infarctus, est de le laisser libre L Douit et
que je vous renseigne quand je trouve un affaiblissement de son activité. C’est donc vous qui étes en
charge d¢ son cas d’aprds nos accords. Je pense que ceci n’a pu &lre fait quavee 'accord du Délégué,

compte tenu de la gravité du cas.

Par contre, je ne sais pas ol cela est mentionné dans le dossier de F.Douit, ni dans Ie mien, ni dans celui
dut laboratoire, Ceci peut-étre dommageable au bon suivi de fa thérapie... Bt peut me et le metire en
défaut vis-A-vis de mon/son employeur.

Demande :
v = aurai almé que vous fassiez le point avec I Douit , car il a toujours les mémes horaires ¢t n’arrive pas

= avant 11h30-12h ; le progeds sur les horaires est toujours 4 faire. Sa motivation est meilleure ot son
' gutonomic de travaﬁ plus grande : il décide des achats, commence 4 suivre des taches sur le long terme....
N J'ai mof-méme fait le point ces deeniers jours avee lui, 1l est en train do sinserive au CNAM et hier il m’a
£ demands le sujet de stage A inserire, Pour Janvier 2013, Je Iui ai dit de le noter lui-méme car il sait ce
S quon veut faire ; mais jo lui ai surtout rappelé le probléme des horaires.

Au labo tout fe monde fait comme s'il n*y avait pas de probléme... Tant que I'on ne dit rien ona le droit.

pprenant hier votre départ inoping, jai 6t¢ un peu surpris, ot surtout inquiet pout F.Douit,

A
Bien cordialement
Pierre Evesque

PS8 : Je vous remercic d’avoit appuyé ma demande pour que je reste dans mon bureau actuel, ob je suis
bien encadré par des voising (i) soit qui adhdrent & mon probléme ct surveiltent et encouragent mes
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{, pl vxéé (pour un des bureaux voisins) et (jf) soit, pour IPautre, mainfient la direction BCP du laboratoire au
cousant de mes problémes. Pespére que vous avez pu dormer une consigne pour fe maintien de cefle
situation favorable & mon égard, . _

P82 : Je ne sais pas si les points abordés dans ma lettre sont 1rds légaux. Ne les retenez pas s'ils ne le sont
pas, mais indiquez les moi aussi, pour me metire au courant des points difficiles,

PS3 : Je fais copie de cette correspondance & F. Douit

Pierre Bvosque, DR CNRS

Lab MSSMat, UMR 8579 cirs

Reole centrale do Paris, 92295 Chitenay-Malabry

Frasnce

tol: 33141 1312 18; fix: 33 1 41 13 1442
33143501222

Poudres & Grains:
Lmlﬁuﬂlﬁ_gminiqsp_upsp.1zl ip?rubriquel
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----- Message d'origine----- T

De ; Hachmi Ben Dhla [malito:hachmi.ben-dhia@ecp.fr) Ewoyé : mardi octobre 2012 10:06 A ; Plerre Evesque Cc:
Carol Stmon; michel.rosso@polytechnigue.fr; Maite ARMENGAUD: secrétarlat DRS; Hachmi Ben Dhia Objet : Re:
accord de confidentialité et FCB o

Plerre

Tun'as pas d( fe faire exprés, mals tu as dcrit ta dernlére réponse comme retour & mon mall de 10:28AM et non
celul de 1:32PM.

Sulvre et comprendre des échanges avec tol ast déjA compliqué, en rompre la contlnuité compllque davantage la
compréhenston. Merci d'y préter attention.

Pour rappel, te rdv de vendredi avalt pour objectif principal de comprendre ton nouveau projet de recherche et
préciser le cadre administratif de ses étapes.
Mon écoute y étalt surtout tres attentive.

Pour ma part, e ne vols ni "mise en demeure”, nf "accusation” et encore molns un “empéchement de travailler". Je
pourrals tenter encore une fols te demander, soit des éléments factuelste permettant ces allégations, soit d'arréter
cette fagon d'8tre et de falre Improductive et confilctuelle. Mals comme Je n'ai eu aucun retour postif sur mes autres
requétes et qu'au contralre, Je continue A recevolr des messages accusateurs et calomnlant (avec cople quasi
systématique aux '

hiérarchles) dont le traitement, mé&me partlel, me colte un temps démesuré, avec des répercussions et sur
I'exercice de ma responsabitité de Directeur de I'UMR8579, et sur ma fonctlon d'enseignant-chercheur, je suls dans
le regret de t'Informer que je demanderai officlellement aux instances du CNRS qu'il solt mis fin, par tous les moyens
18gaux, & ces aglssements, générateurs, au deld des préjudices causés d ma personne propre, d'un
dysfonctionnement du Laboratoire, reconnu et acté par les membres du Consell du Laboratolre lors son dernler
consell du 3 septembre 2012,

Pierre, an peut dire, écrire et falre librement des choses au seln d'un geoupe, Mals on se dolt de faire un cholx clalr:
soit assumer en toute responsabilité ce que Fon dit écrit ou falt, soit ne pas Fassumer {pour des causes diverses);
chacun de ces choix Induisant des concluslons qu! s'imposent, dans 'intérat de tous.

Cordialement
Hachmi Ben Dhia

Pierre Evesque wrote:

>

> Rebonjour

>

> Je te pose une question factuelle et tu me réponds en polémiquant et
>en multipliant des exigences sans rapport avec 1a question.

> le connais le procédé, tu en uses systématiquement en conself de

> laho,... et dans les "discussions".

>

> Je n'ai pas intention de répondre A ces mises en demeure, Ce serait

> accepter le rdle d'accusé que le compte rendu pour le moins surprenant
> ue tu m'as envoyé de notre entretien cherche 3 m'imposer. C'est trop
> faclle de sortir des phrases de leur contexte et d'Interpréter au pled

> de lalettre des formules passionnées et cela ne reldve gudre de

i
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coute blenvelllante qui devralt 8tre de régle.
> o
> Ie précise seulement au sujet de mes prétendues contradictions dans
> mon projet de contrat qu'il peut m'échapper des souplrs de

> découragement quand Je je vols tue tout est fait pour.m'empécher de
> travalller et me pousser vers la sortle,

>

> Pierre

>

>

> Donc je confirme mon Intérét pour ce contrat pour leque! te modale

> CRSA me semble nettement plus adapté.

>

> Le 08/10/2012 10;28, Hachmi Ben Dhla a écrit ;

>> Cher coliégue,

>>

>> Ni Carol nl mol ne t'avons parié d'une quelconique "note de de service
>> du délégué concernant les contrats". Quand cesseras-tu cette pratique
>> d'invention de propos?

>

>> Enrevanche,

>> 1) Je t'al blen demandé de faire passer {'accord de confidentlalité

>> par le CNRS, en te jolgnant [e prototype CNRS, parfaitement adapté au
>> projet concernd,

>> 1) Tu as blen exprimé lors de la réunion de vendredi 28-9-2012 que
>> tu "refuses tout contrat te liant au CNRS" et je te demande des

>> explications clalres sur cette position.

>> fii} Je te demandes également des excuses au sujet des propos que tu
>> m'as tenus,

>> v} Enfin, j'attends de tol un retour constructif sur ton projet :

>> veux-tu réaliser ce projet avec Fives FCB, out ou non? et si oui,

>> dans quel cadra?

5>
>> Sans retour de ta part sur ces différents polnts, Je me verrals

>> ohligé d'arréter d'accorder davantage de temps & tes messages et tes
>> Interventions qul, peu constructives en général et régulidrerment

>> inscrites dans une recherche de conflit, cofitent déj3 beaucoup de

>> temps au Laboratolre, dans un contexte oll, nous devrions tous
>> mobiliser toutes nos énergles positives et constructives.
>

>> Cordialement

>> Hachmi Ben Dhia
>

>> Pierre Evesque wrote:

>>> Hachmi,

o>

>>> mercl de ton mail, Mals Je n'al pas eu ma réponse (cf. mon mail du
>>> 3/10: Mercl de me falre parvenlr la note de service du délégué

>>> relative au contrats extérieurs ¢t labo qui vous a permis d'affirmer
>>> ce que vous m'avez dit. Je ne l'ai pas encore regu.).

>>»

>»» J'al donc 16 obligé de la demander & I'ECP , 3 CRSA et au Délégud.
>>> Jespdre avolr les documents blentdt.

>

>>> amicalement

> Plerre
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>>> P51 FCB devait m'envoyer les documents de coﬂﬁdemlatité
>>> fattends donc leur réponse. Je prépare las couts

>>> P$2: Pour le reste de ton e-mall, je te répondral' pl_u's_taird'. "
>>> Co
>>>

P S L e e e e e e L LT P e

>

>>>

»>> Le 03/10/2012 15:18, Hachmi Ben Dhla a écrit ;

>>>> Bonjour Plerre

S>>

>>>> Je devais revenir sur I'entretien de vendredi.

>>>> Ton message n'a falt que précipiter les choses.

>55> '

>»>»> Pour cela, Je mettral cet entretien dans son cadre et je

>»»> rapporterai l'essentiel de ce qui s'y était dit et passé,

>>>> e termineral par une réponse a une attente exprimée dans ton
>>>> message ati sujet de 'Accord de Confidentialité {(AC) et un

>>>> commentalre général,

S>3

»>>>> 1. CR de l'entretien:

S>>

>»>> Pour avancer sur ton projet de partenariat, & commencer par la
>>>> finalisation de I'AC avec la soclété Fives FCB, sujet sur lequel il
>>5>me manqualt de ta part des éclalrages tant sur la forme que sur le
>>5> fond, Je t'al proposé et tu as accepté un rdv le vendredi 28-9-2012
>>>> 3 16h30 {on devalt, pour rappel, en parler dés le lundi 24,

>>>> Mals tu avais annulé ce premier rdv). J'ai demandé & Carol Simon
55> (qui a essayé de t'épauler la semaine dernire sur le sujet de
>5»5> ['AC) d'assister & Fentretien de vendredi,

55

>35> 'essentiel de ce qul s'était passé au cours de l'entretlen de

>»>>> vendredi est est que Je t'al bien rappelé {quand tu me laissals
>>>> parler..) que, Vi le rattachement du Laboratoire a I'iCP et au
>>>> CNRS et vu ton appartenance au CNRS, le cadre simple, clair et
>>5> naturel de ton projet est

>553

55> ) un Accord de Confidentialité CNRS-Fives FCB, que Je signeral au
»>>> pom du CNRS (Carol t'avals déja montrd I'accord type du CNRS),
>>55 [i) (en ¢as d'accord avec la soclété pour partir sur le projet) un
>>>> contrat de partenariat, toujours dans fe cadre du CNRS.

PoE>

>»>>> || est Inutile de mentionner ici tout ce que tu as pu dire au sujet
>>>>du CNRS (et parfois de

>>>> 'Ecole} et qui, désormals refdve quasiment du standard de tes
>»>> propos. Toutefols, je me permets de rapporter la phrase qui fut fa
>>»> plus surprenante pour mof (je te cite) "Je refuse tout contrat me
>>>> liant au CNRS" (phrase raisonnante avec un flot d'autres, plus
»»>> habltuelles, dénongant le CNRS et son incapacité & défendre tes
»»>> projets ainsi que la déontologle sclentifique}.

>55>

>»5> Pour m'assurer d'avolr blen saist tes propos, Je t'al dit: "al-je

>>>> blen comprls que bien que tu sols employé CNRS, tu refuses tout
>>>> contrat avec ton employeur?”. Alors, tu t'es levé et Juste avant de

3
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Lo,

3>5> sorfir furieux de mon bureau, tu t'es retournd au seull de la.porte
>>>> pour me gratifier d'une nléme élégance, en pronongant cette phrase
>>>> 1 "Tu ne sals pas dialoguer. Tu as besoln d'un recyclage aux
>>>> techniques du dialogue"
555
>>>>Volla done pour P'essentiel. _
>>>> Je me permets simplement de rajouter qu'aprés cet entretien {ob tu
>>>>t'emportals régulidrement, comme d'habitude), Je ne suls finalement
>>>> pas sir d'avoir bien salsi ce que tu voulals exactement. '
>>>> £t ce n'etait pas faute d'avoir essayé, Je ne sals, par exemple,
>>>> méme plus ce qu'est ton objectif ; au deld de certains propos
>>>>emportés ol tu disals que tu n'étals pas Intéressé par un sujet de
>>>> thése, tu tenais parfois des propos ot tu t'Interrogeals sur e
>>>> projet lul-méme; voire, dans un élan de paroles, sur certains
>>>> aspects de confidentialité de fa soclété partenaire.
PESI - '
>>>> 2, Avancer le Contrat de Confldentialité Pour ce qut est du Contrat
>>>> de Confdentialitd, voici en document joint, I'AC type du CNRS dans
>>>> e cas de ton profet {Carol te I'avait déj3 montré la semalne
>>>> dernidre et nous en avions parié lors de notre entretien). A
>>>> transmettre & ton Interlocuteur industrief pour ; .
>>>> I) converger avec la soclété partenaire sur la base de cet accord
>>>>type (n'hésite pas & demander de I'alde CNRS. Carol t'a déJa passé
>>>> las coordonndes de maria gomez)
>>>> i) le remplir ou, du molns remplir les parties refevant du
>>>> périmétre technique du projet et de toute donnée pouvant dchaper 3
>>>>['administration {durée, par exemple).
>>>> I} falre circuler pour signature
>0
>>>> 3, Commentaire générale
>>>> Enfin, pour ce que tu écrls 3 la fin de ton message, je te faisse
>>>> assumer la responsabilité de tes propos, en t'invitant A laisser
>>>> les autres acteurs assumer les leurs,
220>

- »5>» Cordialement

>>>> Hachmi

>35>

>35>

>>>> Plarre Evesque wrote!

>>>>> Bonjour Hachmi,

e3>

>>>>> Je fals suite & notre entretien de Vendredi avec Carole Simon et
>>>>> toi vers 16h30-17h.

>>>>> Mercl.de me falre parvenir la note de service du délégué relative
>>>>> au contrats extérieurs du labo qui vous a permls d'affirmer ce que
>>>>> vous m'avez dit. Je ne Y'ai pas encore regu.

>oo3>

>>>>> Caci dit, je n'al toujours rlen regu sur Paccord de

>>>5> confidentialitd, pas d'original, pas de double...

>>>>> Quand a moi, je doute toujours gue le cnrs soit la bonne Instance
>>>>> pour faire respecter la déontologle et donc des accords de
>>>>> confidentlalité: il n'y a pas d'instance pour cela. Enfin, il n'a
>>>>> pas de polds vis-3-vis du personnel ECP

>e35> '

>>>>> blen cordialement

>>>>> Plerre Evesque



TA-Paris 1421761 - recu le 10 mars 2015 4 22:12

S

> Pierre Evesque, DR CNRS

>Lab MSSMat, UMR 8579 cnrs :
> Ecole centrale de Parls, 92295 Chatenay-Malabry France
>tel: 3314113 1218;fax: 33141131442

> 33143501222

N .

>Poudres & Grains;
> http://www.poudres-et-gralns.ecp.fr/splp.php?rubrlq uel
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At e e

De ; Hachm! Ben Dhia {maiito:hachmi.ben-dhia@ecp.fr]
Envoyé : mercredi 10 octobre 2012 17 47

A Gilles Tralmond

Objet: [Fwd: Re: accord de confidentialité et FCB]

Bonjour Gilles,

Je ne pouvals pas te laisser en dehors de cette dernidre “évolution". Il s'git du retour de Plerre 3 mon dernler
message. ’

Je lul al déja répondu, en le repositionnant de nouveat sur le CNRS :

mettre son llen entreprise en contact avec Madame Gomez et les falsser falre dans le cadre de FAccord de
Confidentialité CNRS type,

Je reste, par aitleurs, dubitatif au sufet de fa capacité de Pierre & mener un projet scelntifique dans de bonnes
conditions, Mes interrogations ne portent pas sur son savolr scientifique, mals sur son savoir &tre {pouvant,
possiblement, diminuer ses capapcités et ses disponibilités de cherchaur).

Merci de me faire part de ton avis sur ce sujet.

Amicalement
Hachmi




